Spett.le

SEZIONE PRESTAZIONI ECONOMICHE
ISTITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE
Via Scialoja, 20 — 47893 Borgo Maggiore — RSM

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’P  ER L'AMMISSIONE
AL TRATTAMENTO DI INTEGRAZIONE SALARIALE PER | LAVORATORI DIPENDENTI

Art. 2 1° commadella leaae 3 aaosto 20in. 110

[0 SOTLOSCIILIO/A ... vttt e e e e e e e cod. I.S.S. ..
Residente @ .......cooiiiiiiiiii i TR T PP
In qualita di:

o Titolare della ditta .......c.oneini e
* Legale Rappresentante della SOCIEta ..........ouuieiieiie it e e e e e e

CodiCe OPEratore ECONOIMICO ... ..ttt et ettt et et et e e e ea e ete ee e e ee e e e e ae eaeeamameaeaans

Consapevole delle pene previste dall’articolo 297 etl codice penale per chi rende false
dichiarazioni a pubblico ufficiale su fatti che I'ato e destinato a provare e delle sanzioni
previste dall’articolo 17 della legge 28 ottobre 1B n. 37 per chi fornisce dati inesatti o
comungque non rispondenti alla realta, favorendo oeéntando di favorire I'ottenimento di
prestazioni indebite o di maggiore entita rispetta quelle dovute,

DICHIARO:

- che nei confronti dei dipendenti, per i quali tatd presenta domanda per 'ammissione al
trattamento di integrazione salariale, “non sueastcause di esclusione dal trattamento di Cassa
Integrazione” ai sensi degli articoli 2, comma %, eomma 1, della legge 3 agosto 2009 n. 110;

- che la presente dichiarazione costituisce pamtegrante della domanda di ammissione al
trattamento di integrazione salariale presentatdestualmente ai sensi degli articoli 6 e 7 della
legge 28 ottobre 1975 n. 37;

- di essere informato che, in caso di accertat@zione dell’articolo 17 della legge 28 ottobre 397

n. 37, compete al Direttore Generale dell’Istityger la Sicurezza Sociale I'applicazione delle
sanzioni amministrative (previste dall’allegato &i decreti delegati annuali in materia di violazion

amministrative) indipendentemente dalle maggioneppreviste dalle leggi penali.

Firma del dichiarante:
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