ACCORDO D’INTESA TRA L’AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE DELLA
ROMAGNA E L’ISTITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE DELLA REPUBBLICA DI
SAN MARINO CONCERNENTE LA COLLABORAZIONE SANITARIA, TECNICO,
SCIENTIFICA, AMMINISTRATIVA E LA FORNITURA DI PRESTAZIONI
OSPEDALIERE ED AMBULATORIALI

Premesso che

L'istituto per la Sicurezza Sociale della Repubblica di San Marino e 'Azienda USL della
Romagna convengono sulla necessita di formalizzare intese strategiche sia per quanto
attiene la fornitura di prestazioni sia per quanto attiene lo sviluppo di eventuali protocolli
di collaborazione su tematiche specifiche, potenzialmente in grado di migliorare la
qualita e la sostenibilita delle rispettive strutture sanitarie. nell'ambito della convenzione
italo- sammarinese.

Il Territorio della Repubblica di San Marino & limitrofo a quello della Regione Emilia
Romagna nella sua parte meridionale, le connessioni molteplici, gli scambi e I'osmosi di
hatura economica, culturale e sociale sono di grande apertura e di forte connessione,
tali da considerare logica la condivisione di principi fondanti lo sviluppo di ampi livelli di
programmazione nell’ambito delle politiche per la salute, delle sinergie organizzative,
attraverso un linguaggio comune in ambito gestionale, professionale e di sviluppo degli
strumenti operativi.

In tale contesto il presente accordo non vuole collocarsi come mero strumento di
transazioni gestionali tra acquirenti e fornitori di prestazioni, oppure svolgere il ruoclo
limitato di un accordo specifico e di breve respiro, al contrario, nel riconoscere interessi
e fini comuni si desidera individuare quegli aspetti operativi che, possano contribuire a
rafforzare e sviluppare quelle sinergie di programmazione e azione specifiche in ambito
socio sanitario cui si accennava in premessa.

Richiamato I'art.10 della Direttiva transfrontaliera 2011/24/UE del Parlamento Europeo
del 09.03.2011 avente ad oggetto ‘Tapplicazione dei diritli dei pazienti relativi
alfassistenza sanitaria transfrontaliera” che prevede il ricorso a prestazioni su residenti
effettuate fuori dal territorio di San Marino per prestazioni che non siano offerte
all'interno del territorio.

Preso atto dell’Accordo di collaborazione tra la Regione Emilia Romagna e la
‘Repubblica di San Marinc siglato in data 10.06.2013, con il quale si & convenutfo di
promuovere, favorire e sviluppare la reciproca collaborazione e cooperazione
nell'ambito del settore sanitario, socio-sanitario ed amministrativo; .

le parti nel rispeito delle proprie autonomie e competenze si sono impegnate a
conseguire una integrazione ottimale delie rispettive programmazioni sanitarie e socio-




sanitarie, facilitando la definizione di intese tecnico amministrative necessarie a
consentire, in un'ottica di reciprocita uno scambio di prestazioni fra !Istituto.della
Sicurezza Sociale della RSM (ISS) e le Aziende Sanitarie della RER nonché la
collaborazione fra i professionisti sanitari € non dei rispettivi Enti Pubblici verificando,
nel comune interesse, modelli di cooperazione sanitaria € non, in un ottica di rete di
specialisti.

Le parti convengono, in particolare, sull'attivazione di una collaborazione nell'ambito
di percorsi condivisi di politica sanitaria, socio-sanitaria e sociale da svilupparsi, anche
attraverso [a reciproca partecipazione a favoli tecnici delle rispettive strutture tecnico
amministrative, come diretta conseguenza dell’applicazone del Memorandum di Intesa
tra Ministero della Salute della Repubblica italiana e fa Segreteria di Stato per la Sanita
e la Sicurezza Sociale della Repubblica di San Marino, sulla cooperazione nel campo
della salute e delle Scienze Mediche, firmato al Ministero della Salute ltalia in data
27.11.2014.
I principi che reggono tali accordi esprimono una concezione della sanita e,
conseguentemente, del modo in cui si erogano i servizi e si vaiutano gli esiti, tale da
registrare ampie convergenze in ambito italiano e sammarinese . In particolare tali
principi sottendono ad ambedue i sistemi:

s la centralita del cittadino,

la responsabilita pubblica quale garante dei diritto alla salute del cittadino stesso

e dell'intera comunita,

la globalita e 'universalita delle prestazioni e degli accessi

Fequita nell’erogazione delle prestazioni

l'appropriatezza delle prestazioni erogate

la garanzia della maggiore prossimita di erogazione dei servizi compatibilmente

anche con I'analisi make or buy

* la promozione degli stili di vita e degli ambienti di lavoro idonei a mantenere e
incrementare lo stato di salute dei cittadini,

o [l'implementazione e lo sviluppo dei sistemi di autorizzazione e accreditamento,
tali da consentire un servizio pubblico erogato da soggetti pubblici e privati,
analogo.

Per quanto concerne la lettura dei bisogni si assiste, pur con un differente quoziente
(pit favorevole per ia Repubblica), ad alcuni fenomeni simili, per io meno in termini di
tendenza:

+ levoluzione demografica della popolazione e (I suo progressivo
invecchiamento, il conseguente mutare del quadro epidemiologico sempre pill
caratterizzato da patologie di tipo cronico;

« Tincessante sviluppo di nuove tecnoiogie di tipo diagnostico, terapeutico,
riabilitativo che concotre ad allungare la speranza di vita che consente di
affrontare patologie sempre piu complesse i

» le patologie croniche pill ricorrenti e le patologie degenerative, richiedono
sistemi di tutela e di assistenza sempre pili evoluti ed in continuo sviluppo;

+ T'evoluzione delle forme di organizzazione sociale con particolare riferimento
alta famiglia e al suo ruolo sempre pil critico, data la progressiva riduzione



della sua consistenza numerica, a garantire significative forme di sicurezza,
assistenza, cura ai propri componenti; le conseguenze di tale quadro fanno
emergere i bisogni connessi con I'eta adolescenziale, la richiesta di servizi
socio educativi mirati afla prima infanzia, un sistema di tutele per le fasce di
popoelazione pil fragili € maggiormente espaste a rischi a maggior ragione in un
paese con una piccola superficie con caratteristiche geo-fisiche particolari e
con differenti concentrazioni demografiche;

« Vaccentuarsi dei processi connessi alle forti sollecitazioni cui sono sottoposti i
sistemi economici esposti ad una riduzione di risorse disponibili per il settore
assistenziale e previdenziale.

Dall'insieme di tali fenomeni, che naturalmente investono in misura maggiore le
componenti pitt deboli della popolazione, deriva direttamente o indirettamente una
domanda di servizi pubblici che sempre pill spesso presenta le caratteristiche di una
“presa in carico socio sanitaria globale”.

La oggettivazione del fatto che i principi e i fondamentali bisogni manifestano una
parallela convergenza fa emergere altresi come i criteri cui Forganizzazione dei servizi
si riferisce siano sovrapponibili:

» la qualita delle prestazioni rese, sia dal punto di vista professionale che
tecnico che dell'approccio al cittadino-utente,

+ la trasparenza dell'accesso e dei dati e degli atti,

» l'erogazione dei servizi ad alta integrazione e nella logica di rete,

+ la cultura della programmazione e verifica degli stessi,

+ la partecipazione dei cittadini e delle loro rappresentanze,al processo di
programmazione e verifica

« equilibrio tra efficacia efficienza e qualita.

In tale quadro di riferimento appaiono evidenti le condizioni che consentono un
approccio strategico ad un accordo d'intesa fra I'lstituto per la Sicurezza Sociale della
Repubblica di San Marino e 'Azienda Unita Sanitaria Locale deila Romagna, approccio
che riconosce la possibilitd che in sistemi che operano in contiguita territoriale su
bisogni simili e che obbediscono ad analoghi principi fondanti, sviluppino quelle sinergie
concrete che, contribuiscano ad una crescita reciproca nellambito della qualita dei
servizi e dell'offerta, a tutto vantaggio sia dei cittadini della Repubblica di San Marino
che dei pazienti dell'Azienda USL della Romagna.

Oltre ai servizi e prestazioni un ruolo rilevante va riservato alle forme di
collaborazione fra professionisti, nel’ambito della formazione sul campo, per
condivisione di metodiche, di tecniche, di strumenti operativi e organizzativi, di
iniziative culturali anche in termini di audit e di sistemi di valutazione oitre che
meeting professionali/convegni e partecipazione a progetti di ricerca

Pertanto vista la contiguita geografica e la vicinanza culturale di tali territori, la
sovrapponibilita epidemiologica delle patologie e 'omgeneita del modello professionale
si ritiene opportuno prevedere meccanismi di integrazione e cooperazione tra listituto




per la Sicurezza Sociale della Repubblica di San Marino e I'Azienda USL deila
Romagna al fine di creare sinergie che possano garantire sia un processo di
omogeneizzazione dei livelli assistenziali sia 'ampliamento quali-quantitativo dell’offerta
di servizi. '

Tenuto altresi conto che lo Stato di San Marino attraverso I'Authority della Sanitd ha
effettuato,la scelta, ai fini della salvaguardia della qualita delle prestazioni, di fare propri
e di applicare gli stessi principi e requisiti previsti per Faccreditamento regionale delle
Strutture Sanitarie deil’Azienda USL della Romagna alie strutture sanitarie e sociali del!’
ISS.

inoltre con il memorandum di intesa tra San Marino e lialia sottoscritto nel novembre
2014 con il Ministero della Salute Italiano si & convenuto di coinvolgere la Repubblica
di San Marino nei tavoli tecnici ministeriali, attuali e futuri, su iematiche di
programmazione sanitaria e di erogazione dei servizi, precisando che l'oggetto dello
scambio di prestazioni e professionisti si intende non solo nel senso di inviare i cittadini
sammarinesi ad effettuare prestazioni sanitarie neil’Aziende Sanitarie ma anche nella
possibilita di ricevere cittadini italiani ed in questo caso cittadini appartenenti
all'Azienda USL della Romagna per I'erogazione di prestazioni all’interno di strutture
sanitarie sammarinesi.

Quest'ultimo caso fa riferimento a prestazioni per le quali in Azienda USL della
Romagna esistano tempi di attesa pill lunghi dello standard e per prestazioni di ricovero
rispetto alle quali in Azienda ci sia una massima concentrazione, picchi, in alcuni punti
della rete che difficiimente possono sopportare ulteriori invii,tenuto conto che il territorio
di San Marino & geograficamente molto pils vicino in termini di tempo ed agibilita di
percorrenza a comuni del Montefeltro ed & raggiungibile in 15 minuti rispetto a Rimini il
cui tempo di arrivo & stimabile in circa 35/40 minuti.

In tal senso si propone di procedere alla formalizzazione di un accordo di intesa per la
collaborazione tecnico scientifica e per scambio di prestazioni ambulatoriali e
degenziali in analogia a quanto gia esistente con le ex Aziende USL Rimini, Cesena;

Tutto cid premesso si intende delineare gli ambiti di tale accordo:
Oggetto

Oggetto del presente accordo d'intesa sono le seguenti tipologie di attivita:

1) Ricoveri erogabili presso I''SS di San Marino a favore di residenti italiani
dell’Azienda USL della Romagna contigui geograficamente a San Marino

Terapia Intensiva e Rianimazione

2) Ricoveri per residenti San Marino presso strutture dell' Azienda USL della
Romagna

Cardiologia




Chirurgia Ginecologica Oncologica
Chirurgia Maxillo facciale

Chirurgia Oncologica

Chirurgia Pediatrica

Chirurgia Toracica

Chirurgia Vascolare

Ermatologia

Malattie Infettive

Neurochirurgia d'urgenza brain e periferico
Oncologia

Radioterapia

Salute Mentale TSO

TIN Neonatale

Urgenze Pluritraumatologiche

3) Visite e Prestazioni ambulatoriali erogabili da Unita Operative ISS San Marino con

piano di fornitura.

Dialisi

Pronto Soccorso ( residenti Pieve Corena)
Altre prestazioni ambulatoriali

4) Visite speciglistiche, Second Opinion, Servizi Sanitari, Servizi di supporto
Amministrativo/ Tecnico commissionati allAzienda USL della Romagna su richiesta
ISS San Marino

Anatomia Patologica - Istologia
Attivita Amministrative

Attivita Tecniche

Attivita’ di Medico Autorizzato
Attivita’ di Esperto Qualificato
Direzione Medica di. Presidio/lgiene ed Organizzazione dei Servizi Ospedalieri e
Sanitari di Base

Cardiclogia

Chirurgia oncologica

Chirurgia toracica

Chirurgia vascolare

Chirurgia ginecologica oncologica
Chirurgia maxillo facciale
Ecodoppler

Ematologia

Epatologia

Fecondazione Assistita

Genetica Clinica Pievesistina con consuienze a Rimini
Ingegneria Clinica

Malattie Infettive

Medicina Nucleare




Neuroradiologia
Neurochirurgia brain
Oncologia

Pediatria

Radiologia

Prestazioni di Riabilitazione

Inoltre, altre prestazionifattivita non oggetto del presente accordo potranno essere
richieste dalla Direzione 1SS alla Direzione dell’Azienda USL della Romagna tramite
semplice lettera e faranno parte del presente accordo.

Sottoscrizione dei protocolli operativi

La programmazione dei ricoveri, delle visile specialistiche,dei servizi
sanitari,tecnici,amministrativi nonché le modalitd operative delle consulenze saranno
disciplinate da appositi protocolli operativi tra 'Azienda USL della Romagna e I'ISS di
San Marino ed approvati con determinazioni dirigenziali adottate dai Direttori di Presidio
e/o Direttori Amministrativi Ospedalieri efo dei Servizi amministrativitecnici di
riferimento

Modalita di richiesta delia prestazione

[ cittadini sammarinesi per usufruire dei servizi presso I'Azienda USL della Romagna
previste dall'accordo debbono avere 'autorizzazione amministrativa (ISMAR8/bis)

Gli assistiti delfAzienda USL della Romagna possono invece usufruire presso I'SS
delle prestazioni previste dallaccordo e nei limiti del piano di fornitura,con la sola
richiesta del sanitario redatta sugli appositi formulari in uso nell’ambito dellAzienda USL
della Romagna.

In merito all’utilizzo della Divisione della Terapia Intensiva dell’Ospedale di San Marino,
il ricovero avverra tramite l'invio di paziente gia valutato dai rianimatori delle strutture
sanitarie dellAzienda USL della Romagna,la strutiura inviante dovra assicurare
Faccettazione del paziente completata la fase di ricovero in rianimazione.

Definizione dei compensi e regime fiscale

La remunerazione dei servizi erogati nelle sedi ospedaliere delfazienda USL della
Romagna sara, per quanto concerne le prestazioni diagnostiche, specialistiche e di
laboratorio quella prevista dal vigente nomenclatore tariffario della Regione Emilia —
Romagna. Per quanto concerne la remunerazione dei ricoveri ospedalieri, questi
verranno valorizzati secondo le tariffe a DRG presenti nel tariffario della Regione Emilia
Romagna in vigore al momento della dimissione. Per quanto concerne le prestazioni di
riabilitazione e ricoveri di riabilitazione, questi verranno remunerati secondo le
classificazioni, codifiche e fariffe della Regione Emiiia Romagna in vigore all’atto della
dimissione.



Per quanto attiene alle prestazioni di personale che svoigera attivita di supporto
fradotta in termini di aftivita di servizio e prestazioni professionali, consulenza,inclusa
I'attivita di second opinion ed attivitd di formazione e addestramentc professionale
organizzata in pacchetti plurimi e non su singola prestazione al fine di trasferire le
competenze da una equipe all’alira in un’ottica di collaborazione professionale di rete,
verra applicata la tariffa oraria lorda che variera da € 100,00 a € 125,00 a seconda
dell’assimilazione o meno al reddito da lavoro dipendente con conseguente calcolo di
tutti gli oneri riflessi.

Detta tariffa & comprensiva anche del tempo di viaggio necessario al professionista per
il trasferimento presso la sede della consulenza; a detta quota dovranno essere aggiunti
i rimborsi chilometrici .

| compensi liquidati dallAUSL della Romagna, a norma dellaccordo contrattuale
vigente, saranno attribuiti al consulente framite cedolino stipendiale in misura del 95%
entro trenta giorni dall'avvenuto introito.

Per quanto attiene altre forme di collaborazione non espressamente tariffate, queste
ultime saranno oggetto di specifici protocolli che ne disciplineranno gli aspetti
economici.

La fatturazione delle prestazioni ambulatoriali e dei ricoveri avverra suila base di quanto
previsto dai tariffari indicati nelaccordo ed in esenzione IVA indipendentemente dal
luogo di esectizione o svolgimento degli stessi.

Le modalita di regolarizzazione dell'aspetto economico saranno espressamente
disciplinate nei singoli protocolli operativi oggetto di apposite determinazioni dirigenziali.

Per le altre forme di collaborazione non espressamente tariffate si concorda sulla
necessita di adottare un criterio uniforme di individuazione dell’entita economica da
applicarsi come regola generale a tutte le attivita di consulenza,di formazione etc sia nei
confronti del personale dipendente delfAUSL della Romagna che dell'ISS.

Si prevede inoltre il rimborso del carburante nella misura di 1/5 del prezzo medio della
benzina per ogni KM di percorrenza,dalla sede di lavoro del dipendente al luogo di
svolgimento dellattivita. La determinazione del prezzo medio mensile verra effettuato
dalfAzienda USL della Romagna.

Copertura Assicurativa

La copertura assicurativa per responsabilita civile terzi (RCT) derivante dallattivita
oggetto dell’accordo & a carico dell1SS neil'ipotesi di attivita svolta presso [Istituto; per il
personale 1SS che presta la propria atfivita presso [FAzienda USL della
Romagna,l'Azienda medesima gestira direttamente gli eventuali sinistri in applicazione
della DGR2079/2013.

Durata

| presente accordo d'intesa decorre dalla data di sottoscrizione ed avra durata fino al



31.12.2017 fatta salva la possibilita di uiteriori proroghe o rinnovi nel caso in cui i
sottoscrittori li ritengano opportuni.

Foro competente

Qualsiasi controversia che possa scaturire dall'interpretazione e dall’attuazione del
presente atto sara devoluta alla competenza del Foro della sede legale dell'lstituto per
la Sicurezza Sociale di San Marino

Registrazione

Il presente atto & soggetto a registrazione solo in caso d'uso,in base all'art.4 del DPR
n.131 26.04.86 e s.m.i. a cura e spese della parte richiedente.

Il presente atto viene redatto in duplice copia ed & esente da imposta di bollo ai sensi
dell'art. 16DPR26.10.1972 n.642 e s.m.i.

Letto,approvato sottoscritto
AO 8200 Lo
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
AUSL DELLA ROMAGNA

Anno 2015 N. 187

Data 16/03/2015

OGGETTO: ACCORDO D'INTESA TRA L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DELLA
ROMAGNA E LISTITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE DELLA REPUBBLICA DI SAN
MARINO CONCERNENTE LA COLLABORAZIONE SANITARIA, TECNICO, SCIENTIFICA,
AMMINISTRATIVA E LA FORNITURA DI PRESTAZIONI OSPEDALIERE DI RICOVERO E DI
SPECIALISTICA AMBULATORIALE




DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
AUSL DELLA ROMAGNA

OGGETTO:ACCORDO D'INTESA TRA L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DELLA
ROMAGNA E L'1STITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE DELLA REPUBBLICA DI SAN
MARINQ - CONCERNENTE LA COLLABORAZIONE  SANITARIA. _TECNICO,
SCIENTIFICA, AMMINISTRATIVA E LA FORNITURA DI PRESTAZION! OSPEDALIERE
DI RICOVERO E DI SPECIALISTICA AMBULATORIALE

VISTO il documento istruttorio, allegato quale parte integrante alla presente delibera, dal
quale si rileva la necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono
condivisi, di adottare il presente atto;

VISTA l'attestazione del Responsabile della Unita Operativa proponente in relazione
alla non sussistenza di oneri a carico del bilancio economico preventivo dell'anno in
COrso;

Richiamata la deliberazione n. 5 del 17.01.2014 ad oggetto "Conferma assetti
organizzativi e gestionali delle preesistenti Aziende Sanitarie di Ravenna, Forli, Cesena e
Rimini e Approvazione Regolamento avente ad oggetto "Prime indicazioni operative per la
predisposizione, I'adozione e la formalizzazione delle deliberazioni e delle determinazioni
dirigenziali" e successive modificazioni e integrazioni con delibere nn. 781 e 914/ 2014";

ACQUISITI i pareri favorevoli, come attestati in calce al presente atio, del Direttore
Amministrativo, Dr Savino lacoviello, e del Direttore Sanitario, Dr Gianbattista Spagnoli ;

DELIBERA

1} di approvare, 'accordo d'intesa tra L'Azienda USL della Romagna e {Istituto per ia
Sicurezza Sociale della Repubblica di San Marinc allegato quale parte integrante del
presente atto concernente fa collaborazione sanitaria,tecnica,scientifica,amministrativa e
“per la fornitura di prestazioni di ricovero ospedaliere e di specialistica ambulatoriale

2) di precisare che l'accordo di cui trattasi decorre dalla data di sotioscrizione e avra
durata fino al 31.12.2017 faita salva la possibilita di ulteriori proroghe o rinnovi nel caso in
cui i sottoscrittori li ritengano opportuni.

3) di delegare i Direttori di Presidio Ospedaliero dell'Azienda USL della Romagna
Ravenna, Rimini, Forli, Cesena ed i rispettivi Diretiori Amministrativi dei Servizi
Amministrativi € Tecnici interessati, alla sottoscrizione dei protocolli operativi per le
“materie di competenza e che verranno approvati con apposite determinazioni dirigenziali
4) di affidare ai Direttori Amministrativi dei Presidi Ospedalieri di riferimento,nonché ai
Direttori delle Unitd Operative/Servizi Tecnici di afferenzala gestione amministrativa e
contabiie che scaturisce dal presente accordo




5} di demandare alle successive determinazioni dirigenziali l'imputazione dei costi ¢ ricavi
a carico del bilancio 2015 e successivi anni

6) di dare atto che il presente atto non comporta oneri a carico del bitancic economico
preventivo dellanno in corso;

7) di dare atto che il presente atto non e sottoposto a controllo ai sensi dell'art.4
comma 8 della L.412/91 e dell'art.37,comma 1 della Legge Regionale 50/94 e s.m.i.

8) di trasmettere copia del presente atto per l'esecuzione e per quantaltro di
competenza,alle seguenti articolazioni aziendali:

Presidio Ospedaliero Cesena

U.O. Gestione Amm.va Servizi Territoriali ed Ospedalieri Ufficio Giuridico
Amministrativo Cesena

U.O.Personale Cesena
U.O.Assicurazioni Cesena
Presidio Ospedaliero Forli

U.O. Servizi Amministrativi del Presidio Ospedalierc e del Territorio — Forli Direzione

Amministrativa Ospedaliera

- U.O.Personale Forli

- U.O.Assicurazioni Forl

- Presidio Ospedaliero Ravenna

- U.0. Direzione Amministrativa Assistenza Ospedaliera Ufficio Flussi Economici Ravenna
- U.O. Personale Ravenna

- U.0.Assicurazioni Ravenna

- Presidio Ospedaliero Rimini

-U.O. Direzione Amministrativa Ospedaliera Rimini
- U.O.Personale Rimini

- U.0.Assicurazioni Rimini

Parere favorevole Parere favorevole
Il Direttore Amministrativo {| Direttore Sanitario
(Dott.Savino lacovielio) (Doit.Gianbattista Spagnoli)
F.to digitalmente F.to digitalmente
Firmato da SAVINO IACOVIELLO AN B T LISTA SPAGNOLI

il: 13/03/2015 14:03:39

Il Direttore Generale
(Dott.Marceilo Tonini)
f.to digitalmente

Firmato da MARCELLO TONINI
il: 16/03/2015 11:43:17




Atto di esecutivita della deliberazione n. 187 del 16/03/2015 ad oggetto:

ACCORDO D'INTESA TRA L'AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DELLA ROMAGNA E
LISTITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE DELLA REPUBBLICA DI SAN MARINO
CONCERNENTE LA COLLABORAZIONE SANITARIA, TECNICO, SCIENTIFICA,
AMMINISTRATIVA E LA FORNITURA DI PRESTAZIONI OSPEDALIERE DI RICOVEROQ E DI
SPECIALISTICA AMBULATORIALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, alfAlbo on line dellAzienda USL
* della Romagna (art. 32 L. 69/09 e s.m.1.), in data 16/03/2015 ove rimarra affisso per un periodo non
inferiore a 15 giorni consecutivi.

ESECUTIVITA'

- Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91 ¢ art. 37, co. 1, L.R. 50/94)
NO

- La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data 16.3.2015 a seguito della pubblicazione all'Albo
on line dell'Azienda USL della Romagna (art. 37, co. 5, L.R. 50/94 ¢ s.m.i.).

It presente atto & stato inviato al Collegio Sindacale (art. 40, comma 3, della L.R. 50/94 ¢ s.m.i.).

Si precisa che la trasmissione alle strutture interessate all'esecutivita del presente atto si intende assolta,
ad ogni conseguente effetto, con la pubblicazione all’Albo on line dell' Azienda USL della Romagna

Il Funzionario Incaricato
F.to Digitalmente

Firmato da Monica Zini
il: 16/03/2015 13:52:01
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.0O.Direzione Amministrativa Assistenza Ospedaliera Ravenna)

OGGETTO: ACCORDO D'INTESA TRA L'AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE DELLA
ROMAGNA E L'ISTITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE DELLA REPUBBLICA DI SAN
MARINO CONCERNENTE LA COLLABORAZIONE SANITARIA, TECNICO,
SCIENTIFICA, AMMINISTRATIVA E LA FORNITURA DI PRESTAZIONI OSPEDALIERE
ED AMBULATORIALI

Richiamata la seguente normativa di riferimento:

- lart.10 della Direttiva transfrontaliera 2011/24/UE del Parlamento Europeo del
09.03.2011 avenie ad oggetto “I'applicazione dei diritti dei pazienti relativi all'assistenza
sanitaria transfrontaliera” che prevede il ricorso a prestazioni su residenti effettuate fuori
dal territorio di San Marino per prestazioni che non siano offerte all'interno del territorio.

- PAccordo di collaborazione tra la Regione Emilia Romagna e la Repubblica di San
Marino siglato in data 10.06.2013, con il quale si & convenuto di:

- promuovere, favorire e sviluppare la reciproca collaborazione e cooperazione nell'ambito
" del settore sanitario, socio-sanitario ed amministrativo;

- conseguire una integrazione ottimale delle rispettive programmazioni sanitarie e socio-
sanitarie, facilitando la definizione di intese tecnico amministrative necessarie a
consentire, in un'oftica di reciprocitd uno scambio di prestazioni fra [stituto della
Sicurezza Sociale della RSM (ISS) e le Aziende Sanitarie della RER nonché la
collaborazione fra i professionisti sanitari e non dei rispettivi Enti Pubblici verificando, nel
comune interesse, modelli di cooperazione sanitaria e non, in un oftica di rete di
specialisti;

- il Memorandum di Intesa tra Ministero delia Salute della Repubblica ltaliana e la
Segreteria di Stato per la Sanita e la Sicurezza Sociale della Repubblica di San Marino,
sulla cooperazione nel campo della salute e delle Scienze Mediche, firmato al Ministero
della Salute della Repubblica ltaliana in data 27.11.2014 con il quale si & convenuto suila
necessita di attivare collaborazioni nelf'ambito di percorsi condivisi di politica sanitaria,
socio-sanitaria e sociale da svilupparsi, anche attraverso la reciproca pariecipazione a
tavoli tecnici delle rispettive strutture tecnico amministrative e di coinvolgere la Repubblica
di San Marino nei tavoli tecnici ministeriali, attuali e futuri, su tematiche di
programmazione sanitaria e di erogazione dei servizi, precisando che l'oggetto dello
scambio di prestazioni e professionisti si intende non solo nel senso di inviare i cittadini
sammarinesi ad effettuare prestazioni sanitarie neifAziende Sanitarie ma anche nella
possibilita di ricevere cittadini italiani ed in questo caso cittadini appartenenti ail'Azienda
USL della Romagna per l'erogazione di prestazioni all'interno di strutture sanitarie
sammarinesi Quest'ultimo caso fa riferimento a prestazioni per le quali in Azienda USL
della Romagna esistano tempi di attesa pilt lunghi dello standard e per prestazioni di
ricovero rispetto alle quali in Azienda ci sia una massima concentrazione, picchi, in alcuni
punti della rete che difficilmente possono sopportare ulteriori inviitenuto conto che il
territorio di San Marino & geograficamente molto pid vicino in termini di tempo ed agibilita
di percorrenza a comuni del Montefeltro ed & raggiungibile in 15 minuti rispetto a Rimini il
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cui tempo di arrivo & stimabile in circa 35/40 minuti.

Tenuto altresi conto che lo Stato di San Marino attraverso PAuthority defla Sanita ha
effettuato,la scelta, ai fini della salvaguardia della qualita delle prestazioni, di fare propri e
di applicare gli stessi principi e requisiti previsti per I'accreditamento regionale delle
Strutture Sanitarie dell’Azienda USL della Romagna alle strutture sanitarie e sociali dell'
ISS.

In tal quadro di riferimento si propone di procedere alla formalizzazione di un accordo di
intesa per la collaborazione sanitaria,tecnico scientifica,amministrativa ¢ per scambio di
prestazioni ambulatoriali e degenziali in analogia a quanto gia esistente con le ex Aziende
USL Rimini, Cesena con decorrenza dalla data di sottoscrizione e durata fino al
31.12.2017, fatta salva la possibilita di ulteriori proroghe o rinnovi nel caso in cui i
sottoscritiori li ritengano opportuni;

Preso atto delia richiesta dell'!SS di San Marino in atti;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Generale dell'Azienda Unita Sanitaria Locale
della Romagna ;

Considerato che alla luce di quanto sopra esposto a seguito di accordi intercorsi fra i
competenti organi direzionali delle due Strutture sanitarie, si & convenuto sulla necessita di
formalizzare un accordo d'intesa (allegato quale parte integrante del presente atto) per
quanto attiene i criteri generali che fissano i principi, le condizioni ed i termini delia
collaborazione sanitaria,tecnica,scientifica,amministrativa e per la fornitura di prestazioni
ospedaliere ed ambulatoriali

In particolare gli ambiti di applicazione sono;

1) Ricoveri erogabili presso I'ISS di San Marino a favore di residenti italiani dellAzienda
USL della Romagna contigui geograficamente a San Marino:

Terapia Intensiva e Rianimazione
2) Ricoveri per residenti San Marino presso strutture dell' Azienda USL della Romagna:
Cardiologia '

Chirurgia Ginecologica Oncologica

Chirurgia Maxillo facciale

Chirurgia Oncologica

Chirurgia Pediatrica

Chirurgia Toracica

Chirurgia Vascolare

Ematologia

Maiattie Infettive

Neurochirurgia d’urgenza brain e periferico
Oncologia

Radioterapia

Salute Mentale TSO
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Urgenze Pluritraumatologiche

3) Visite e prestazioni ambulatoriali erogabili da Unita Operative ISS San Marino con piano
di fornitura

Dialisi
Pronto Soccorso (residenti pieve Corena)
Alfre prestazioni ambulatoriali

4) Visite specialistiche, Second Opinion, Servizi Sanitari, Servizi di supporto
Amministrativo/ Techico commissionati al’Azienda USL della Romagna su richiesta 1SS
San Marino:

Anatomia Patologica - Istologia
Attivita Amministrative

Attivita Tecniche

Attivita’ di Medico Autorizzato
Attivita’ di Esperto Qualificato

Direzione Medica di Presidio/lgiene ed Organizzazione dei Servizi Ospedalieri e Sanitari di
Base

Cardiologia

Chirurgia oncologica

Chirurgia toracica

Chirurgia vascolare

Chirurgia ginecologica oncologica
Chirurgia maxillo facciale
Ecodoppler

Ematologia

Epatologia

Fecondazione Assistita

Genetica Clinica Pievesistina con consulenze a Rimini
ingegneria Clinica

Malattie Infettive

Medicina Nucleare
Neuroradiologia

Neurochirurgia brain

Oncologia
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Pediatria
Radiologia
Prestazioni di Riabilitazione

Tenuto conto che l'accordo ha altresi delineato le modalita di richiesta della prestazione ed
ha definito i compensi ed il regime fiscale nonché precisato che le modalita di
regolarizzazione deli'aspetto economico saranno espressamente disciplinate nei singoli
protocolli operativi,oggetto di apposite determinazioni dirigenziali;

Precisato altresi che la copertura assicurativa per responsabilita civile terzi (RCT)
derivante dalfattivitd oggetto dellaccordo é a carico dell'!SS nelfipotesi di attivita svolta
presso [I'lstituto, mentre per il personaie ISS che presta la propria attivita presso Azienda
USL della Romagna,l'Azienda gestira direttamente gli eventuali sinistri in applicazione
della DGR2079/2013. '

Richiamata la deliberazione n. 5 del 17.01.2014 ad oggetto "Conferma assetti organizzativi
e gestionali delle preesistenti Aziende Sanitarie di Ravenna, Forli, Cesena e Rimini e
Approvazione Regolamento avente ad oggetto "Prime indicazioni operative per la
predisposizione, l'adozione e la formalizzazione delle deliberazioni e delle determinazioni
dirigenziali" e successive modificazioni e integrazioni con delibere nn. 781 e 914 / 2014"

Dato atto che il presente atto non comporta oneri a carico del bilancio economico
preventivo dell'anno in corso;

Altestata la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento di cui al presente atto
istruttorio;

Per quanto sopra premesso

St PROPONE

1) di approvare, l'accordo d'intesa tra L'Azienda USL della Romagna e l'stituto per la
Sicurezza Sociale della Repubblica di San Marino allegato quale parte integrante del
presente atto concernente la collaborazione sanitaria,tecnica,scientifica,amministrativa e
per la fornitura di prestazioni di ricovero ospedaliere e di specialistica ambulatoriale

2) di precisare che l'accordo di cui trattasi decorre dalla data di sottoscrizione e avra
durata fino al 31.12.2017 fatta salva la possibilita di ulteriori proroghe o rinnovi nel caso in
cui i sottoscrittori li ritengano opportuni.

3) di delegare i Direttori di Presidio Ospedaliero dell'Azienda USL della Romagna
Ravenna, Rimini, Forli, Cesena ed i rispettivi Direttori Amministrativi dei Servizi
Amministrativi e Tecnici interessati, alla sottoscrizione dei protocolli operativi per le
materie di competenza e che verranno approvati con apposite determinazioni dirigenziali

4) di affidare ai Direttori Amministrativi dei Presidi Ospedalieri di riferimento,nonché ai
Direttori delle Unita Operative/Servizi Tecnici di afferenza,la gestione amministrativa e
contabile che scaturisce dal presente accordo dintesa

S) di demandare alle successive determinazioni dirigenziali I'imputazione dei costi e ricavi
a carico del bilancio 2015 e successivi anni

6) di dare atto che il presente atto non comporta oneri a carico del bilancic economico
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preventivo delfanno in corso;

7) di dare atto che il presente atto non & sottoposto a controlio ai sensi dell'art.4 comma 8
defla L.412/91 e dell'art.37,comma 1 della Legge Regionale 50/94 e smi.

10) di trasmettere copia del presente atto per I'esecuzione e per quantaltro di
competenza,alle seguenti articolazioni aziendali:

Presidio Ospedaliero Cesena

U.0. Gestione Amm.va Servizi Territoriali ed Ospedalieri Ufficio Giuridico Amiministrativo
Cesena

U.O.Personale Cesena
U.0.Assicurazioni Cesena
Presidio Ospedaliero Forli

- U.O. Servizi Amministrativi de} Presidio Ospedaliero e del Territorio — Forli Direzione
Amministrativa Ospedaliera

U.O.Personale Forli

U.O.Assicurazioni Forli

- Presidio Ospedaliero Ravenna

- U.0. Direzione Amministrativa Assistenza Ospedaliera Ufficio Flussi Economici Ravenna
U.O. Personale Ravenna

U.0O.Assicurazioni Ravenna

- Presidio Ospedaliero Rimini

-U.0O. Direzione Amministrativa Ospedaliera Rimini

U.O.Personaie Rimini

U.0O.Assicurazioni Rimini

Il Responsabile del Procedimento || Direttore
U.0.Direzione Amministrativa  Assistenza
Ospedaliera
( dott.ssa Andreina Mosca) ( dott.ssa Patrizia Babini)

- Allegati -
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