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Repubblica di San Marino
ISTITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE
L COMITATO ESECUTIVO
SEDUTA DEL 22 Maggic 2014 DELIBERAN. 5
PAG.N.7

Oggetto: Liquidazione compenso Membro Esterno Gruppo di Valutazione
nomina Direttore U.O.C. Ortopedia - Dipartimento Ospedaliero

Il Comitato Esecutivo,

vista la precedente delibera n. 1 del 16 Aprile 2014 con la quale si avtorizzava Pavvio delle procedure
refative alla disponibilitd per un incarico di Direttore di U.O.C. Ortopedia — Dipartimento Ospedaliero e
veniva contestualmente nominato il Gruppo di Valutazione per il colloguio con i candidati alla copertura del
posto di cui sopra, del quale faceva parte il Dott. Lucio Piovani — Direttore UQ Ottopedia Az. Ospedaliera
S.Croce ¢ Carle di Cuneo, in qualita di Membro Esterno,

preso atto della nota prot.n. 14105 del 28 Aprile 2014 dell’ Az. Ospedaliera S.Croce ¢ Carle di Cuneo, con la
quale si autorizza 1’espletamento dell’attivita e si chiede di risolvere direttamente con il Dott. Piovani gli
aspetti economici della consulenza, richiedendo altresi di adempiere a quanto disposto in merito alla

consulenza in oggetto, dalla Legge italiana n.190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
delia corruzione e dell’illegalitd”

preso atto dell’avvenuto incontro del Gruppo, il cui incarico & stato espletato in data 20 Maggio 2014

Delibera

di liquidare a favore del Dr.Lucio Piovani ~ Diretiore UO Ortopedia Az. Ospedaliern S.Croce ¢ Carle di
Cuneo, in relazione alla partecipazione al Gruppo Tecnico di Valntazione per la noming del Direttore di
UOC Ortopedia , un compenso forfetario di € 250,00= ed un rimborso spese di € 400,00=,

Da mandato altresi all’Uffici Contabilitd di dare esecutivitd a quanto richiesto dal Dirigente
Respousabile S.C. Personale deli’ Azienda di Cuneo con nota prot.n. 14105 del 28 Aprile 2014 allegata.

IL DIRET GENERALE
- Dott. Paolt/ Rasini -

1L DIRETTORE AMMIRISTRATIVO IL DIRETTORE DELLE ATTIVITA®
- Dott. Lorenzo Vefurini - SANITARIE E § SANITARIE
- Dott. Dario rgﬁs- ),
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Estratto del processo verbale ad uso: Comitato Esecutivo, Segreteria di Stato per la Sanitd, Uff. Contabilita e Bilanci,

Via Scialoja 20- 47893 Borgo Maggiore - Rep. San Marino - Tel. (0549) 994295 - FAX (0549) 906240
E-Matil: segreteria.comitatoesccntivo@@iss.sm
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Istituto per la Sicurezza Sociale
Segreteria Direzione Generale
Via Scialoja, 20

47893 Borgo Maggore B5

Prot. n. 14105 REPUBBLICA DI SAN MARINO

&, p.c., dott. Lucio PIOVANI
Direttore Medico
S.C. Ortopedia e Traumatologia
SEDE

Oggetto: Autorizzazione all'espletamento di attivita extra-aziendale compatibile con il rapporto di
dipendenza con questa Azienda Ospedaliera, ai sensi della vigente normativa
contrattuale dellarea della dirigenza e del D.Lg. n. 165/2001.

Con riferimento alla Vostra nota del 16.04.2014 protocollo 1713 , si autorizza il dipendente
dr. Lucio PIOVAN! — Direttore Medico della S.C. Ortopedia e Traumatologia, a partecipare ai lavori
del Gruppo Tecnico di valutazione per il conferimento dellincarico di Direttore di U.O.C Ortopedia
presso I'Ospedale di Stato di San Marino, :

L’incarico dovra essere svolito al di fuori del normale orario di lavoro.

Gli eventuali rapporti economici conseguenti allo svolgimento dell'incarico di cui trattasi
dovranno essere risolti direttamente fra il dr. Piovani e 'Ospedale di Stato di San Marino.
RO Ryl o
’Ospedale di Stato di Stato di San Marino & tenuto a comunicare a questa Azienda, ai
sensi delia Legge n. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e repressione della corruzione e
dellilegalitd”, gli eventuali compensi erogati al dr. Piovani nell’ambito del rapporto in parola,
utilizzando il modulo accluso, inderogabilmente entro 15 giorni dalla corresponsione.

Distinti satuti.
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AWAZIENDA OSPEDALIERA S.CROCE E CARLE
S.C. PERSONALE
C.so Carlo Brunet n. 19/A

12100 CUNEO

Oggetto: Espletamento attivita extra-aziendale compatibile con il rapporto di dipendenza.
Anagrafe delie prestazioni ex art. 53 D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 come
modificato dalla L. n. 190/2012

Con riferimento alla nota del 28.04.2014 prot. n. 14105  trasmessa da codesta
Azienda ospedaliera, relativa all'oggetto, si comunica che questa Amministrazione/Societa:

(Ragione sociale) {Codice fiscale}
(indirizzo) (CAP)
in data ]
ha corrisposto al sig. DR. LUCIO PIOVANI
dipendente di codesta Azienda, la somma di € , per il titolo sotfoprecisato:

[0 Docenza; [ Collaborazione occasionale; [ Partecipazione a commissione di concorso;
1 Relazione ad evento formativo;

O altra causale (specificare)

ed a seqguito dell’autorizzazione concessa da codesta Amministrazione con la nota succitata.

In relazione a quanto sopra, si comunicano le seguenti informazioni necessarie a codesta
Azienda per adempiere a quanto disposto dal D.Lgs. richiamato in oggetto:

data conferimento incarico

Data inizio incarico

Data termine incarico

Data

Firma del Legale Rappresentante




