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OGGETTO: Oggetto: Sospensione proroga pagamento lavore straordinario inevitabile
Farmacisti — Autisti e Infermieri P.S. - Necrofori

Il Comitato Esecutivo,

validamente riunito ai sensi dell’art. 18 della Legge 165/2004,

vista la propria precedente delibera n. 4 del 23 luglio 2014, con la quale si autorizzava la proroga del
pagamento del lavoro straordinario inevitabile, prestato al di fuori del servizio di reperibilita dai dipendenti
con le qualifiche di seguito elencate, per il periodo dal 1° giugno 2014 —~ 31 agosto 2014, ovvero fino
all’insediamento del nuovo Direttore Generale, in attesa di rivedere i percorsi e le autorizzazioni:
e Autisti e Infermieri deifla UOC di Pronto Soccorso e Degenza Breve (straord. Oltre orario di servizio
per viaggi con ambulanza es. fuori territorio)
Farmacisti (Apertura farmacie di Cittad e Dogana nei festivi infrasettimanali e domeniche)
e Necrofori (lavoro straordinario per esumazioni/estumulazioni e trasferimenti) (non risultano ore
straordinarie per il periodo indicato).

Delibera

di prorogare Pautorizzazione al pagamento del lavoro straordinario inevitabile, rilasciata con propria
precedenti delibere n.12 del 7 Maggio 2014 e n.4 del 23 Luglio 2014, “Pagamento lavoro straordinario
inevitabile — Farmacisti — Autisti e Infermieri di P.S. — Necrofori”, dal 1° Settembre 2014 fino alla
revisione degli orari di lavoro e non oltre il 30 Giugno 2015.

La presente sostituisce la precedente di pari numero e data.
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Atto deliberativo trasmesso a: Comitato Esecutivo, Segreteria di Stato per la Sanita, Direttore Dipartimento Ospedaliero, Ufficio del
Personale.
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