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Oggetto: Attivazione i 2eonfratli ai sensi dell’art. 11 Legge n, 165/2004
I Comtitate Esecutivo,

verificato che non sussiste agli atti della presente delibera conflitto di interessi in capo ai membri del Comitate Eseculiva,
vadidimente riunito al sensi del primo connna dell®art. 18 della Legge n. 165/2004

vfsla la normativa di riferimento - Decreio n. 702005 che stabilisce gli standard minimi per I autorizzazione al funzionamento € gli obiettivi
di appropriatezza ¢ di qualita della U.0.C. Assistenza Residenziale Anziani,

preso atlo dell’analisi effetiuata sulta gestione dei bisogni assistenziali successivi al trasferimento presso la RSA Casale Lg Fiorina, che ha
portato al monitoraggio dej bisogni assistenziali ¢ saniiari dei nuclei nei quali & suddivisa la strutturata, finalizzato ad effettuare una correfta
assegnazione di risorse e una corretta distribuzione dei nuovi carichi di lavoroe del personale;

prese afto della miswrazione dei carichi di lavoro in oggetto e, in particolare, a quella riferita al pexsonale 0SS detla RSA Casale La Fiorina
che evidenzia che i numeri provisti dal Fabbisogno della U.0.C.A.R.A. risultano insufficienti per far fronte alla organizzazione assistenziale
agli ospiti della struttura suddivisi nei quattro nuclei; '

considerato che Passegnazione del personale addetio all’assistenza {(OS8) dovrd essere rivista periodicamente sulla base dei bisogni dei
residenti da cui la necessith di avere operatori addetti all’assistenza

a fronte delie considerazioni e delle osservazioni emerse durante gli incontri tenuti fra le parti e riferite all*attivita nei mesi dicembre-febbraio
nella erogazione della cura e del*assistenza da parte dello staff di cura, ’equipe ¢ le figure di coordinamento, & emersa, guindi, 1a necessith
di istituire un turno OSS jolly che jolly che possono operare in supporte & uno o pil nuclei in presenza di un aumento def carico di lavoro;

considerato che in data 31 marze risultano in scadenza i contratti di lavoro sottoseritti fia la RSA Casale La Fiorna stl ¢ fe OSS Sig.ra Balint
Maria e Tocasque Rosa, da anni in forza presso la RSA Casale La Fiorina srl e per il quali if Direttore UOC Assistenza Residenziale Anziani
ha espresso la necessita del mantenimentoin servizio presso la stessa UOC al fine di non disperdere la professionalita acquisita;

preso atio che non & presente in graduatoria personale eon la quatifica di Operatore Socio Sanitario- PDR OSS;

ai sensi dell’art. 11 della Legge n.165/2004;

autorizza

il Dircttore Generale alla stipula di n. 2 contratti di lavore per la copertura temporanea di n, 2 PDR 0SS — “Operatore Socio sanitarie”

Iiv.5° - con la Sig, Balint Maria e la Sig.ra Tocasque Rosa che svolgono da armi attivite come OSS presso la strutiura RSA Casale La
Fiorina srl e in possesso del titolo di studio previsto per il PDR OSS, di cul al Decreto Delegato n. 3/2015.
I contratte sepradescritte avri decorrenza dal 3 aprile 2018 e durata Sfino al 31 dicembre 2018, salvo copertira dei posti a mezzo bando

di concorso.
Manda,

per competenza, all’ Ufficio Personale e Libera Professione per i conseguenti adempimenti amministrativi di legge.

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Andrea Gualtieri —
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
- Dott} Sgndro Pavesi -
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