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Oggetto: Rinnovo rapporto di collaborazione a convenzione con I'Avv.to Monica Pazzini per il recupero delle
sommne derivanti dalle azioni di rivalsa dell’ISS

Il Comitato Esecutivo,

validamente riunito ai sensi del’art. 18 deila Legge 165/2004
verificato che non sussiste agli atti della presente delibera conylitte di interessi in capo ai membri del Comitato Esecutive

vista la propria precedente delibera n.4 del 25 giugno 2019 con la quale & stato attivato un rapporto di collaborazione a
convenzione con 1* Avv.to Monica Pazzini per il recupero delle somme derivanti dalle azioni di rivalsa dell’1SS;;

considerato I'importante vantaggio economico che ISS resta realizzando dal recupero delle somme delle posizioni
arretrate ¢ dal miglioramento delle procedure di gestione; '

preso atto della delibera del Congresso di Stato n. 34 de! 11 febbraio 2020 con la quale si esprime parere favorevole aal
rinnovo della convenzione con I’avv.to Monica Pazzini per il recupero delle somme derivanti dalle azioni di rivalsa nei
termini e alle condizioni stabiliti dal disciplinare d’incarico allegato afla presente delibera;

ai sensi defl’art.11 comma 5 della Legge n.165/2004;
ai sensi dell’art.73 della Legge n.168/2009
ai sensi dell’art.44 commi 3 e 4 delia Legge 21 dicembre 20 12 n. 150;

autorizza

il rinnovo del rapporto di collaborazione a convenzione con I’Avv.to Monica Pazzini con decorrenza a sanatoria dal
1° gennaio 2020 e fino al 31 dicembre 2020, per 2/3 accessi settimanali o, comunque, per esigenze di attivitd
concordate con la Direzione Amministrativa, per un compenso mensile omnicomprensivo di €2.000,00 (duemila/00)
come da disciplinare d’incarico allegato alla presente delibera.
Le spese relative al compenso in favore dell’Avv.to Monica Pazzini troveranno imputazione sul Cap. 2580
«Consulenze e collaborazioni prafessionali” del corrente esercizio finanziario - impegno n. 2 783.

Dispone infine
che I'Ufficio del Personale ¢ Libera Professione e la Segreteria della Direzione Generale provvedano agli atti di
competenza e all’invio al Collegio Sindacale della Finanza Pubblica in quanto U'importo stimato delle competenze
non supera i limiti previsti dell’art. 44 della Legge 21 dicembre 2012 n. 150.
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