
+

Ga?
u(r
i i
NAZ?
MIETTAge

S
L
S
Z

Ropibttes arenSan Marino
ISTITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE

IL COMITATO ESECUTIVO

SEDUTADEL14aprile 2022 seduta straordinaria DELIBERA N.6

PAG.N. 9

Oggetto: Attivazione contrattodi lavoro trimestrale in favore della Dr.ssa Marina Corsi - medico PDR DIRMED presso
UOCCurePrimarie e Salute Territoriale - Dipartimento Socio Sanitario

Il Comitato Esecutivo,

validamente riunito ai sensi dell’articolo 18 della Legge 30 novembre2004n. 165;
verificato che nonsussiste in capo ai membriconflitto di interessi in merito all’oggetto della presente deliberazione;

vista la nota del Direttore UOC Cure Primarie e Salute Territoriale del 7 aprile 2022 con la quale si evidenzia ancora unavolta la
costantecriticità nel reperimentodi personale medico per garantire la regolareattività medica delservizio;

considerato che la Dr.ssa Marina Corsi in ruolo presso l’ISS nelle funzioni di Farmacista PDR FARM haconseguito in data
22/03/2022 la Laurea Specialistica in Medicina e Chirurgia presso l’Università degli Studi di Ferrara;

considerata la priorità che riveste la copertura della posizione di DIRMED all’interno della UOC Cure Primarie e Salute
Territoriale, in forte carenza di personale medico;

considerataaltresì, la disponibilità della stessa Dr.ssa Corsi ad accettare l’incarico temporaneoin qualità di medico presso la UOC
Cure Primarie e Salute Territoriale espresso in data 13 aprile 2022 conproprianota;

preso atto del parare favorevole espresso dal Direttore Dipartimento Socio Sanitario:

vista la Legge 6 novembre 2018 n. 139;

visto l'Articolo Unico del Decreto Delegato 26 luglio 2021 n. 140,

autorizza

il Direttore Generale alla stipula di un contratto di lavoro trimestrale con la Dr.ssa Marina Corsiperattività presso la UOC Cure

Primarie e Salute Territoriale — Dipartimento Socio Sanitario, con decorrenza dal 20 aprile 2022 e rinnovabile ogni 3 mesi per un
massimodi2 volte.

La Dr.ssa Marina Corsiè retribuita in base alla normativa vigente al livello dirigenziale 0 dell'Allegato 2 alla Legge n.139/2018,

con riconoscimento dell’incentivo assistititi previsto per la condotta di riferimento.

Per tutta la durata del contratto, la Dr.ssa Marina Corsi deve essere in possesso di idoneapolizza assicurativa così come disposto

dall’articolo 8 della Legge n. 138/2017 e successive modifiche.
Dispone, infine, che l'Ufficio del Personale provveda agli adempimenti di competenza compreso sottoporregli atti al controllo di
Legittimità ai sensi di Legge.

 

Atto deliberativo trasmesso a: Segreteria di Stato Sanità, Direttore UOC Cure Primarie e Salute Territoriale, Ufficio Personale e

Libera Professione ISS, Direttore UOC Farmaceutica, Dr.ssa Marina Corsi,

Pubblicazione: atto divulgabile tramite sito web


