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Oggetto: Adozione della graduatoria finale del Bando di Selezione per la proposta di nomina del Direttore U.O.C. Ortopedia
- PDR DIRMED - Dipartimento Ospedaliero — Istituto per la Sicurezza Sociale.

Il Comitato Esecutivo,

validamente riunito ai sensi dell’articolo 18 della Legge 30 novembre 2004 n. 165;
verificato che non sussiste in capo ai membri conflitto di interessi in merito all’oggetto della presente deliberazione;

visto il Bando di Selezione per la proposta di nomina del Direttore U.0.C. Ortopedia — Dipartimento Ospedaliero — Istituto per la
Sicurezza Sociale per I'assunzione, a tempo determinato, del Direttore U.O.C. Ortopedia — Dipartimento Ospedaliero attivato a
seguito di delibera del Comitato Esecutivo n. I del 2 giugno 2022;

a conclusione delle prove d’esame previste e sulla base dell’esito delle medesime ¢ della valutazione dei titoli dei candidati;

vista la delibera del Congresso di Stato n. 26 del 22 agosto 2022 con la quale ¢ stala adottata la graduatoria finale del bando di
selezione per titoli ed esami per la nomina di Direttore U.O.C. Ortopedia — Dipartimento Ospedaliero;

visto il provvedimento di legittimita del 2 settembre 2022, pronunciato dal Commissario della Legge, ai sensi dell’art. 26, lettera a),
della Legge del 28 giugno 1989 n. 68:

ai sensi, per gli aspetti compatibili, della Legge 31 luglio 2009 n, 107 - *Concorsi ed altre forme di selezione”, del Decreto Delegato
02 agosto 2012 n. 106 - “Applicazione della Legge 31 luglio 2009 n. 107 su concorsi ed altre forme di selezione” ¢ del Decreto
Delegato 30 gennaio 2020 n. 16 “Modifica delle norme in materia di concorsi e selezioni”,

ai sensi della Legge 11 gennaio 2010 n. | “Atto organizzativo dell Istituto per la Sicurezza Sociale”;
ai sensi altresi della Legge 6 novembre 2018 n, 139 *Disciplina della Dirigenza Medica dell'Istituto per la Sicurezza Sociale™;
adotta

la graduatoria finale, redatta dalla Commissione Giudicatrice nominata con Delibera del Comitato Esecutivo n. 1 del 2 giugno 2022,
che risulta essere cosi formata:

1° Dr. Trinchese Luciano con un punteggio complessivo pari a 82.63

2° Dr. Donatucci Daniele con un punteggio complessivo pari a 75,778

La suddetta graduatoria finale, ai sensi dell’art. 27 della L. 31 luglio 2009 n. 107, relativamente ai canditati risultati idonei, rimarra
efficace per il periodo di due anni dalla data della dichiarazione di legittimita.

Avverso la graduatoria finale & ammesso ricorso a norma della Legge 28 giugno 1989 n. 68 e secondo i termini di cui all*articolo 25
del Decreto Delegato n. 16/2020;

delibera
di proporre al Congresso di Stato il conferimento dell’incarico di Direttore U.0.C. Ortopedia — Dipartimento Ospedaliero in favore

del Dr. Trinchese Luciano, risultato vincitore nella graduatoria di selezione, alle condizioni economiche previste dalla normativa
vigente e in esito all’espletamento delle relative pratiche amministrative;
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Adozione della graduatoria finale del Bando di Selezione per la proposta di nomina del Direttore U.O.C. Ortopedia - PDR
DIRMED - Dipartimento Ospedaliero — Istituto per la Sicurezza Sociale.

Manda

all’Ufficio del Personale e Libera Professione 1SS per gli espletamenti di competenza, ivi compresa la notifica della comunicazione
della graduatoria agli interessati, ed alla Direzione Generale 1SS per la pubblicazione della graduatoria finale degli idonei sul sito
web istituzionale dell’[SS.

IL I)Iﬁé’]%l{h‘ GENERALE

- Dottff\Frhncesco Bevere -
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Estratto del processo verbale ad uso: Segreteria di Stato alla Sanitda, Commissione Giudicatrice, Direttore Dipartimento
Ospedaliero, Ufficio del Personale ¢ Libera Professione 1SS, Direzione Generale.
Pubblicazione: atto divulgabile tramite sito web.




