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Repubblica di San Marino
ISTITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE

IL COMITATO ESECUTIVO

2

SEDUTA DEL20 ottobre 2022 - seduta ordinaria DELIBERA N. 25

PAG. N. 29

Oggetto: Superamento monte ore straordinario in reperibilità, per l’anno 2022, del personale tecnico della U.O.C. Medicina

Trasfusionale e Patologia Clinica.

Il Comitato Esecutivo,

validamente riunito ai sensi dell’articolo 18 della Legge 30 novembre 2004 n. 165;

verificato che non sussiste in capo ai membriconflitto di interessi in merito all’oggetto della presente deliberazione;

vista la richiesta inoltrata in data 14 settembre, prot. n. 21/LA/22 dal Direttore U.O.C. Medicina Trasfusionale e Patologia Clinica,

con la quale si chiede l’autorizzazione al pagamento delle ore effettuate in straordinario da una parte del personale Tecnico della

U.0.C. Medicina Trasfusionale e Patologia Clinica oltre il monte ore delle 120 ore annuepreviste per legge;

  

 vista altresì l’ulteriore nota del 18 ottobre 2022,prot. n. 24/LA/22 del Direttore U.O.C. Medicina Trasfusionale e Patologia Clinica,

nella quale si ribadisce la richiesta di autorizzazione al pagamentodelle ore di straordinario svolte dal personale ‘Tecnicodella U.O.C.

Medicina Trasfusionale e Patologia Clinica nonché si richiede l’autorizzazione, per i predetti Tecnici, di continuare a svolgere il

servizio di reperibilità;

 

considerato altresì, come evidenziato nella richiesta prot. n. 21/LA/22 sopra richiamata, che anche l’altra parte del personale della

U.0.C. Medicina Trasfusionale e Patologia Clinica ha accumulato un monte ore oramai prossimo al suddetto limite delle 120 ore ed è

prevedibile che, anche tale parte del personale, supererà il monte ore previsto per legge entro il 31 dicembre 2022;

considerato che le ore di lavoro straordinario prestate, anche a seguito del servizio di reperibilità, dal personale sopra indicato sono, e

saranno necessarie, per assicurare il mantenimentoe/o ripristino dei servizi essenziali, in particolare conriferimento al numero sempre

crescentedi richieste del Pronto Soccorso;

sentito l'Ufficio del Personale e della Libera Professione;

visto il parere del Direttore del Dipartimento Ospedaliero;

visto l’art. 37 della Legge n. 41 del 22 dicembre 1972 e s.m.e i.;

ai sensi dell’art.12 della Legge 28 gennaio 1982 n.12,

autorizza

per l’anno 2022, la corresponsione, al personale della U.O.C. Medicina Trasfusionale e Patologia Clinica, degli emolumentispettanti

a seguito del superamento del monte ore (120 ore) annuedi lavorostraordinario previsto per legge.

   
  

IL DIRE E GENERALE

esgo Bevere —

 

Estratto del processo verbale ad uso: Segreteria di Stato alla Sanità, Ufficio Personale e Libera Professione, Direttore U.O.C.

Medicina Trasfusionale e Patologia Clinica, Collegio Sindaci Revisori.

Pubblicazione: divulgabile tramite sito web dell’ISS.


