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Repubblica di San Marino
ISTITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE
IL COMITATO ESECUTIVO

SEDUTA del 12 agosto 2025 — seduta ordinaria DELIBERA N. 15
PAG.N. I5
Oggetto: Assunzione a tempo determinato Dr. Nicolas Ntep Nyel — Dirigente Medico — UOS Urologia — UOC Chirurgia Generale -

Dipartimento Ospedaliero — Istituto per la Sicurezza Sociale e emissione bando di concorso internazionale per l'assunzione a tempo
indeterminato di PDR Dirigente Medico (DIRMED) UOS Urologia

Il Comitato Esecutivo,

validamente riunito ai sensi dell’articolo 18 della Legge 30 novembre 2004 n. 165;
verificato che non sussiste in capo ai membri conflitto di interessi in merito all’oggetto della presente deliberazione;

vista la nota del 17 luglio 2025, prot. 2456/DG, con la quale il Direttore UQC Chirurgia Generale £f. e il Responsabile UOS Urologia
richiedevano Iassunzione del Dr. Nicolas Ntep Nyel, medico con specializzazione in Urologia presso la UOS Urologia;

considerato che nella citata nota il Direttore UOC Chirurgia Generale £.f. e il Responsabile UOS Urologia precisavano che il Dr. Nicolas Ntep
Nyel ha prestato la propria attivita professionale presso questo Istituto nell’ambito del contratto di fornitura in via temporanea e di urgenza di
servizi specialistici ospedalieri stipulato con la C.M.P. Global Medical Division e che tale attivita ha consentito di ridurre sensibilmente le liste
di attesa relative alle prestazioni di visite urologiche;

considerato che presso la predetta UOS risulta attualmente definitivamente vacante un profilo di ruolo di Dirigente Medico;
considerato, inoltre, il parere favorevole espresso dal Direttore del Dipartimento Ospedaliero f.f.;

valutato che nella graduatoria “Categoria A0l — Laurea in Medicina e Chirurgia”, non risulta attualmente iscritto personale Medico con
formazione specifica nell’area di interesse;

visto I’Allegato “A” al Decreto Delegato 14 novembre 2024 n. 171 e I'art. 7 della Legge 6 novembre 2018 n. 139 ¢ s.m.i.;
delibera

di autorizzare il Direttore Generale alla stipula di un contratto di lavoro a tempo determinato, livello 3, per n. 38 ore settimanali, con il Dr.
Nicolas Ntep Nyel — UOS Urologia — Dipartimento Ospedaliero — con decorrenza dalla data di espletamento degli adempimenti amministrativi
propedeutici alla presa in servizio ¢ sino all’espletamento del bando di concorso per la copertura definitiva del profilo di ruolo, comunque sino
e non oltre il 30 marzo 2026;

delibera altresi

I"emissione di un bando di concorso internazionale per |"assunzione a tempo indeterminato di PDR DIRMED presso la UOS Urologia - UOC
Chirurgia Generale - Dipartimento Ospedaliero.

Da ultimo, ai sensi dell’Allegato 3 alla Legge 6 novembre 2018 n. 139 e s.m.i., delibera la nomina della Commissione Giudicatrice cosi
composta:

- Dr. Claudio Vagnini Direttore Generale membro effettivo
- Dr. Pierluigi Arcangeli Direttore Dipartimento Territoriale e Socio-Sanitario membro supplente
- Dr. Alessandro Bertolini Direttore delle Attivita Sanitarie e Socio-Sanitarie membro effettivo
- Dr.ssa Antonella Sorcinelli Direttore UOC Medicina Fiscale e Prestazioni Sanitarie Esterne membro supplente
- Avv. Manuel Canti Direttore Amministrativo membro effettivo
- Dott. Mattia Marzi Esperto Ufficio Risorse Umane e Libera Professione membro supplente
- Dr. Gabriele Donati Direttore del Dipartimento Ospedaliero f.f. membro effettivo
- Dr. Enrico Rossi Direttore UOC Geriatria membro supplente
- Dr. Nicola Cautero Direttore UOC Chirurgia Generale f.f, membro effettivo
- Dr. Giovanni Vitullo Responsabile UOS Urologia membro supplente
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all'Ufficio Risorse Umane e Libera Professione per gli adempim nti di Competenza
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“Atto_deliberativo trasmesso" a: Segreteria di Stato per la Sanita, Direttore del Dipartimento Ospedaliero £.f, Direttore UOC Chirurgia
Generale f.f, Responsabile UOS Urologia, Ufficio Risorse Umane ¢ Libera Professione, Dr. Nicolas Ntep Nyel, membri della Commissione
Giudicatrice.
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