Repubblica di San Marino
ISTITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE
IL COMITATO ESECUTIVO

SEDUTA DEL 29 maggio 2026 - seduta ordinaria DELIBERA N. 11
PAG.N. 14

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo determinato a tempo indeterminato e incremento orario a tempo
pieno di Dirigenti Medici presso la UOC Oculistica — Dipartimento Ospedaliero

Il Comitato Esecutivo,

validamente riunito ai sensi dell’articolo 18 della Legge 30 novembre 2004 n. 165;
verificato che non sussiste in capo ai membri conflitto di interessi in merito all’oggetto della presente deliberazione

visto I"articolo 7 della Legge 6 novembre 2018 n. 139 e s.m.i. “Disciplina della Dirigenza Medica dell Istituto per la Sicurezza Sociale™ ai
sensi del quale. “al termine di diciotto mesi di servizio a tempo determinato e permanendo ['esigenza organizzativa ed assistenziale, anche
durante la vigenza del contratto a ternine, puo essere dato inizio alle procedure di valutazione al fine della trasformazione del rapporto di
lavoro a tempo indeterminato’™;

vista la delibera n. 13 del 23 novembre 2023 con la quale si rinnovava il contratto a tempo determinato alla Dr.ssa Laura Rania, sino al 8
ottobre 2026, a 38 ore settimanali, e la delibera n. 37 del 27 febbraio 2025 con la quale si assumeva a tempo determinato il Dr. Luca
Mautone, sino al 26 febbraio 2030, a 38 ore settimanali;

vista la delibera n. 10 del 21 aprile 2026 con cui, fatte salve diverse determinazioni connesse ad interventi organizzativi finalizzati alla
riduzione delle liste d’attesa, si autorizzava il rinnovo sino al 31 dicembre 2026 dei contratti di lavoro subordinato dei Dirigenti Medici in
servizio presso la UOC Oculistica, tra i quali la Dr.ssa Marcheggiani Elconora Benedetta a 30 ore settimanali, la Dr.ssa Kira Mularoni a 30
ore settimanali: il Dr. Edoardo Fabbri a 30 ore settimanali;

considerato che I'Allegato A del Decreto Delegato 12 novembre 2024 n. 171 prevede, presso la predetta UOC, un fabbisogno di n. 8 PDR
Dirigente Medico;

tenuto conto che con delibera n. 8 del 29 maggio 2026 sono stati riservati n. 2 posti complessivi alla Scuola di Specializzazione in
Oftalmologia, ai sensi del Decreto Delegato 26 maggio 2017 n. 53, i quali devono essere considerati ai fini della programmazione del
fabbisogno della UOC Oculistica, ancorché l'eventuale inserimento dei relativi specialisti possa avvenire solo a conclusione del percorso
formativo;

preso atto che, allo stato attuale, i Dirigenti Medici in servizio presso la UOC Oculistica risultano assunti con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato e vista ’esigenza organizzativa ed assistenziale finalizzata alla copertura del fabbisogno;

considerato che i sopracitati Dirigenti Medici risultano in possesso dei requisiti previsti dall’articolo 7 della Legge n. 139/2018 e s.m.;

preso atto delle loro disponibilitad e ritenuto necessario, al fine di garantire la piena copertura del fabbisogno assistenziale della UOC
Oculistica e la continuita dell’attivita sanitaria, procedere alla trasformazione dei predetti rapporti di lavoro a tempo pieno per n. 38 ore
settimanali;

delibera
di procedere, con decorrenza dal 1° giugno 2026, ai sensi dell’articolo 7 della Legge 6 novembre 2018 n. 139 e s.m.. alla trasformazione
del rapporto di lavoro subordinato da tempo determinato a tempo indeterminato e all’incremento orario di n. 38 ore settimanali dei seguenti
Dirigenti Medici:
—  Dr.ssa Marcheggiani Eleonora Benedetta:
—  Dr.ssa Kira Mularoni:
—  Dr. Edoardo Fabbri:

—  Dr. Mautone Luca;
—  Dr.ssa Laura Rania.
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Atto_deliberativo trasmesso a: Segreteria di Stato per la Sanita, Direttpre Dipartimento Ospedaliero ff., Direttore UOC Oculistica, Ufficio
Risorse Umane e Libera Professione, Dirigenti Medici interessati.
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