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Oggetto: Disposizioni per l'applicazione delle prestazioni aggiuntive di cui al Regolamento 24

giugno 2026 n.16

Il Comitato Esecutivo,

validamente riunito ai sensi dell'articolo 18 della Legge 30 novembre 2004 n. 165;

verificato che non sussiste in capo ai membri conflitto di interessi in merito all'oggetto della
presente deliberazione;

visto il Regolamento 24 giugno 2026 n.16 “Disposizioni attuative del Decreto 16 dicembre 1991 n.153 e

successive modifiche e della Legge 6 novembre 2018 n.139 in materia di erogazione di Prestazioni
Aggiuntive”;

viste le liste di attesa relative all'accesso alle prestazioni sanitarie riferite al mese di luglio 2026;

valutato il dato prescrittivo in termini di appropriatezza del mesedi luglio 2026;

considerati gli interventi organizzativi posti in essere nelle UO interessate e valutata l'impossibilità di

attuare ulteriori interventi organizzativi entro il mese di settembre, quali l'utilizzo della flessibilità

lavorativa, la rimodulazione degli orari di servizio e la revisione degli orari di apertura e di fornitura delle

prestazioni sanitarie, per fronteggiare tempestivamentele situazioni di cui all'articolo 1, comma 1, lettera

a) e b) del Regolamento n.168/2026;

al fine di garantire il rispetto dei tempi di erogazione delle prestazioni sanitarie individuati dall’articolo

7 del Regolamento 31 marzo 2026 n.6, chedisciplina le seguenticlassidi priorità:

a) urgente: la prestazione sanitaria deve essere eseguita, al massimo, entro settantadue ore dalla
prescrizione;

b) breve: la prestazione sanitaria, da intendersi quale prima visita, deve essere eseguita entro dieci giorni
dalla prescrizione;

c) differita: la prestazione sanitaria, da intendersi quale prima visita, deve essere eseguita entro trenta

giorni dalla prescrizione, in caso di visita specialistica, oppure entro sessanta giorni per gli accertamenti

diagnostici;

d) programmabile: la prestazione sanitaria deve essere eseguita con la tempistica ritenuta idonea per

patologia;

verificato per il tramite del Direttore di Dipartimento Ospedaliero, dei Direttore di Unità Organizzativa

Complessa (UOC) e dei Direttori di Unità Organizzativa Semplice (UOS), le disponibilità del personale

sanitario medico e non medico dell’ISS idoneo, individuato tenendo conto del livello di professionalità ed

esperienza richiesto, considerato che l'applicazione di tali criteri può eventualmente comportare

l'individuazione di uno o più specifici dipendenti in deroga ai principi di fungibilità e rotazione ai sensi del

sopra richiamato Regolamento n.16/2026,

precisa

che l’AIT è svolta dal personale medico idoneo, nonché dal personale infermieristico e tecnico sanitario

idoneo impegnato nelle suddette prestazioni aggiuntive in qualità di personale di supporto diretto, secondo

programmi predisposti dal Direttore dell’UOC e dal “pe di Dipartimento di riferimento, come regolate
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mediante contratto con il singolo dipendente interessato oppure mediante accordo quadro qualora

coinvolgano più dipendenti che operino in équipe ai sensi dell'articolo 2, commi 3 e 4, del Regolamento

n.16/2026;

delibera

l'autorizzazione in via eccezionale e temporanea, a prestazioni lavorative aggiuntive mediante l’attività

interna temporanea (AIT) di cui agli Accordi Quadro allegati alla presente delibera che dovranno essere

sottoscritti dai membri di questo Comitato Esecutivo, dal competente Direttore o Responsabile del Servizio

e dai dipendenti interessati. L’AIT è autorizzata ad integrazione dell'attività istituzionale per visite in regime

ambulatoriale, diagnostica strumentale nonché allo scopo di fronteggiare situazioni di carenza di organico

conseguenti all’irreperibilità, in via temporanea, di personale in possesso dei titoli e requisiti di legge,

tramite il ricorso alle pubbliche graduatorie od attraverso i procedimenti di assunzione diretta o di

concorso.

Manda

ai Direttori di UOC interessati e all'Ufficio Risorse Umane e Libera Professione ISS per gli espletamenti di

competenza.

Allegati: come da testo. . N _
IL DIRETTORE GENERALE

“Dr. Claudio Vagnini-  

     IL DIRETTORE DELLE ATTIVITA’
SANITARIE E O SANITARIE
-Dr. Alessandro Bertolini-

-Avv. Ma LE

IL DIRETTOaiapt ATIVO

=  

Atto deliberativo trasmessoa: Segreteria di Stato per la Sanita, Direttore Dipartimento Ospedaliero f.f.

Direttori di UOC interessati, Ufficio Risorse Umane e Libera Professione ISS, Ufficio Coordinatore delle

professioni sanitarie e socio-sanitarie e CCSA, professionisti interessati individuati negli Accordi Quadro.

Pubblicazione: atto divulgabile tramite sito web.


