
CONVENZIONE TRA L’ISTITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE DELLA
REPUBBLICA DI SAN MARINOE LA COOPERATIVASOCIALEarl “IL MILLEPIEDI”

PER LA FORNITURA DI ALLOGGI DI ACCOGLIENZA

TRA

L’Istituto per la Sicurezza Sociale, rappresentato dal legale rappresentante Dr. Sergio Rabini a ciò
delegato con delibere del Congressodi Stato n. 1 del 6/10/2021 e n.53 del 27/12/21;

E

La Cooperativa Sociale “Il Millepiedi” arl con sede legale in Via del Tempio Malatestiano, 3 —

Rimini, nella persona del suo legale rappresentante Sig. Casadei Maurizio, CF -

CSDMRZ61E3H294D;

Si convienee si stipula quanto segue:

Art.l

L'Istituto per la Sicurezza Sociale affida alla Cooperativa Sociale arl “Il Millepiedi” l’incarico di

accogliere presso la struttura stessa soggetti bisognosi di accoglienza protetta — gestanti e madri con

bambini- alle condizioni economiche comeriportate nella Carta dei servizi — Casa Comunità per

gestanti e madri con bambini “Casa di Amina” che costituisce parte integrante del presente

Accordo.

Art.2

Con i servizi presso la Cooperativa Sociale arl “Il Millepiedi si intende fornire un sostegno

educativo qualificato specifico a seconda della situazione, anche nella pronta accoglienza, per

donne con loro figli che necessitano di protezione, per donne che subiscono violenza, e per

assicurare la tutela dei bambini che stanno per nascere o dei minori, a sostegno e sviluppo delle

capacità genitoriali.
Art.3

La durata degli ospiti all’interno della Struttura è determinata in collaborazione con il Servizio

Sociale ISS con verifica del raggiungimento degli obiettivi del progetto e, di norma, non possono

essere superati i 18 mesi.

Nelcasoin cuisi verificano episodi che rendono impossibile la permanenzadel soggetto all’interno

della struttura, il Coordinatore ne dispone le dimissioni, previo contatto conil Servizio Sociale ISS.

Art.4

La Cooperativa Sociale arl “Il Millepiedi è gestita da un’equipe di educatori con formazione

universitaria (laureati in scienze dell’educazione e psicologia) con responsabile di Struttura e

Coordinatore d’Area della Cooperativa. Nella Struttura sono sempre presenti Educatori per la

gestione della Casae la realizzazionedegli obiettivi previsti dal progetto.

La Cooperativa Sociale arl “Il Millepiedi si impegna, a fronte della retta giornaliera di €102,00 a

persona, ad erogare nei confronti dei soggetti bisognosi di accoglienza protetta le seguenti

prestazioni:
> Accoglienza
> Servizio Educativo
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WV Fornitura di ogni genere di prima necessita quali vestiti e beni di consumo per donne, bambini e
neonati

Abbonamento autobus per mamma e bambini
Medicinali

Iscrizione pasti e retta per nido della Cooperativa “Il Millepiedi”
Iscrizione pasti e retta per scuola dell’infanzia della Cooperativa “Il Millepiedi”
Iscrizionee retta per centri estivi della Cooperativa “Il Millepiedi”
Eventuale consulenza legale

Eventuale counseling psico pedagogico conpsicologi esterni

La Cooperativa Sociale arl “Il Millepiedi si impegna,a fronte della retta giornaliera di €78,00 a
persona per interventi di minore intensità educativa assistenziale, valutata dal Responsabile del

servizio e dal Coordinatore del la struttura al momentodella richiesta, ad erogare nei confronti

dei soggetti bisognosi di accoglienza protetta le stesse prestazioni di cui al commaprecedente
ad eccezione delle iscrizioni, pasti e rette per nidi materne e centri estivi della Cooperativa
Sociale arl “Il Millepiedi”.

Art.5
La Cooperativa Sociale arl “Il Millepiedi” s'impegnainoltre ad erogare le seguenti prestazioni
integrative di quelle di cui al precedenteart. 4:
Obiettivi specifici per inserimenti nuclei mamma-bambino:

e Accoglienza, osservazione, sostegno della relazione madre bambino

Instaurazione relazione con mammae il Bambino, ascolto

Predisposizione e realizzazione del Piano Educativo

Tutela del minore

Promozionedell’attenzione educativa degli obiettivi educativi

Sostegno nel superamentodeldisagio psicologico legato all’emergenza

e Sostegno nella maturazione dell’autonomia personale
Obiettivi specifici per inserimenti donneincinte:

e Accoglienzae rispostaai bisogni primari della donna

e Instaurazionedi unarelazionedi fiducia conla stessa

e Cura, accompagnamento e sostegno (anche materiale) della donna nel periodo della

gravidanza e puerperio

Promozionedell’attenzione educativa e del rispetto dell’infanzia

Sostegno nel superamentodel disagio psicologico legato all’emergenza

La Cooperativa Sociale arl “Il Millepiedi” si impegna ad inviare periodicamente, almeno ognitre
mesi, una relazione sull’andamento del caso specifico evidenziando il grado di attuazione del

programmadirecupero psicosociale dei minori e della donna.

Art.6

L’Istituto per la Sicurezza Sociale si impegna a pagare entro 60 (sessanta) giorni alla Cooperativa
Sociale arl “Il Millepiedi” ad avvenuta presentazione mensile della documentazione contabile (nota
debito), la retta giornaliera di € 102,00 (centodue,00) o 78,00 (settantotto,00) per ogni soggetto, in

basealla tipologia di prestazioni, come meglio specificate al superiore art.5.

Art.7

La Cooperativa Sociale arl “Il Millepiedi” si impegna ad assicurare l’assistenza anche nel periodo

estivo e nelle festività.

 



Art.8
La Cooperativa Sociale arl “Il Millepiedi” si impegna a stipulare apposita polizza assicurativa
collettiva per gli operatori e gli utenti per responsabilità civile per danni a persone e/o cose
nell’ambito di quanto previsto dalla presente Convenzione.

Art. 9

Conla sottoscrizione della presente convenzionele parti si danno reciprocamente atto che i dati
personali sarannotrattati nel rispetto di quanto statuito dal Reg. UE 679/2016 e dal D.Lgs. n.
196/2003 cosi come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018 e dalla Legge della Repubblica di San
Marino n.171/2018.
In particolare, con la sottoscrizione della presente convenzione, ciascuna parte dichiara di essere
stata informata sul trattamento dei propri dati personali e, in specie, che gli stessi vengonotrattati
per le attivita funzionali alla stipula della presente convenzione e per la gestione del relativo
rapporto in convenzione,rilasciandone, quindi, esplicito consenso.
Le parti prendono atto, altresi, dei diritti loro riconosciuti dagli artt. da 15 a 21 del Reg. UE
679/2016. Inoltre il trattamento dei dati personali oggetto della presente convenzione, pur non

essendo obbligatorio è, comunque, necessario per procedere alla stipula della presente convenzione
e per compiere gli adempimenti amministrativi conseguenti. I dati verrannotrattati sia con strumenti
informatici che cartacei nel rispetto delle disposizioni contenute nel Reg. UE 679/2016e nel D.Lgs.

n. 196/2003, così come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018 e dalla Legge della Repubblica di San
Marino n.171/2018. e saranno conservati per il tempo ex lege previsto. I dati verranno comunicati

alle strutture organizzative interne di questa Azienda e ai suoi dipendenti, alla Compagnia
Assicurativa o ad altre istituzioni pubbliche soloperle finalità qui espressamenteindicate.
Le previsioni di cui al presente articolo assolvonoi requisiti dell’informativa e consensodi cui agli
artt. 6 e 13 del Reg. UE 679/2016.

Art. 10
Competente per le eventuali controversie giudiziali riferite alla presente convenzioneè il Foro della

Repubblica di San Marino.
Art. 11

Per quant’altro non previsto esplicitamente nella presente convenzione si deve fare riferimento alla
Carta dei servizi — Casa Comunità per gestanti e per madri con bambini “Casa di Amina” che ne

costituisce parte integrante.
Art. 12

La presente convenzione ha validità dal 1° gennaio 2022 al 31 dicembre 2022. La stessa può essere

annualmente prorogata mediante scambio di notescritto tra le parti. La presente convenzione potrà

essere disdetta da entrambele parti, in qualsiasi momento, con un preavviso di almeno 90giorni a
mezzolettera raccomandata conricevutadi ritorno.

Letto, confermato e sottoscritto.

San Marino, 19 gennaio 2022

La Cooperativa Sociale arl “Il Millepiedi” Istituto per la Sicurezza Sociale
Il Presidente

  


