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ACCORDO COMITATO ESECUTIVO ISS - ORGANIZZAZIONI SINDACALI,
PER IL RICONOSCIMENTO DEI PERIODI DI SERVIZIO A CONTRATTO PERSONALE INFERMIERE
- PDR INF

L’Amministrazione, da una parte, rappresentata da:

o il Comitato Esecutivo dell’Istituto Sicurezza Sociale, rappresentato dal Direttore Generale - Dott.
Francesco Bevere, dal Direttore Amministrativo - Dott. Marcello Forcellini; dal Direttore delle
Attivita Sanitarie e Socio Sanitarie - Dr. Sergio Rabini

e
le Organizzazioni Sindacali (O0SS), dall‘altra parte, rappresentate da:

o la Confederazione Sammarinese del Lavoro (CSdL), rappresentata dal Segretario della
Federazione Unitaria Pubblico Impiego (FUPI-CSdL) - Sig. Antonio Bacciocchi;

e la Confederazione Democratica dei Lavoratori Sammarinesi (CDLS), rappresentata dal Segretario
dalla Federazione Pubblico Impiego (FPI-CDLS) - Sig. Daniele Gatti;

o |'Unione Sammarinese dei Lavatori (USL), rappresentata dal Segretario della Federazione di
Pubblico Impiego (FPI-USL) - Sig.ra Simona Mazza;

di sequito denominati, congiuntamente, Parti,
Visto

I’Accordo Governo - Organizzazioni Sindacali per il superamento del precariato nel Settore Pubblico
Allargato del 18 febbraio 2016;

I’Accordo Governo Organizzazioni Sindacali per il superamento del precariato nell‘Istituto per la Sicurezza
Sociale del 12 novembre 2020;

I'’Accordo Governo - Organizzazioni Sindacali per il superamento del precariato nella Pubblica
Amministrazione, nell’Azienda Autonoma di Stato per i Lavori Pubblici (AASLP), nell’Azienda Autonoma di
Stato per i Servizi Pubblici (AASS), nell’Universita degli Studi (UNIRSM), nel Comitato Olimpico Nazionale
Sammarinese (CONS) e nell’Ente Autorita per I’Aviazione Civile e la Navigazione Marittima (AACNM) del
30 giugno 2022;

Considerato

che con i summenzionati accordi si sono riconosciuti i periodi di servizio svolti dal personale “a contratto”
indipendentemente dalla tipologia di riferimento;

che in forza degli accordi ai dipendenti assunti successivamente viene riconosciuta un anzianita di servizio
maggiore rispetto a coloro che sono stati assunti a seguito delle precedenti stabilizzazioni;

che pertanto i periodi di servizio “a contratto” sono parimente riconducibili a quelli svolti a titolo di
incarico o sostituzione;

Valutata

la volonta concordata tra le Parti di garantire pari trattamento tra gli Infermieri e di superare le
differenziazioni intervenute, in merito al pieno riconoscimento dei periodi di sevizio svolti “a contratto”, in

forza dell’applicazione dei precedenti accordi sindacali,
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le Parti concordano,

1. che IIstituto per la Sicurezza Sociale provvedera a riconoscere ai fini dell’anzianita di servizio e
dei relativi effetti economici e normativi tutti i periodi di servizio svolti a “contratto”, quantunque
non gia conteggiati, indipendentemente dalla tipologia contrattuale ovvero dall’esistenza della
posizione vacante prevista dalla Legge n.106 del 1993 ovvero dal Fabbisogno dell'Istituto per la
Sicurezza Sociale;

2. che il riconoscimento si applica a tutto il personale assunto quale “Infermiere” - PDR INF ;

3. che la decorrenza degli effetti economici avverra a dall’l gennaio 2021 senza la corresponsione di
arretrati e versamento delle ritenute di legge di cui all’articolo 54 della Legge n.41/1972 “Legge
Organica per i dipendenti dello Stato”;

4. che la corresponsione degli eventuali arretrati avverra, comunque, compatibilmente ai tempi
necessari per l'espletamento degli adempimenti amministrativi e comunque entro il 31 dicembre
2025;

5. che il riconoscimento avverra solo previa domanda (Allegato n. 1) da parte dell‘interessato da
presentarsi all’Ufficio Risorse Umane e Libera Professione entro e non oltre 20 gennaio 2025 e
che successivamente al citato termine non sara pil possibile presentare la domanda e, di
conseguenza, |'Istituto per la Sicurezza Sociale non provvedera pill a riconoscere i periodi di
servito svolti a contratto;

6. che all’atto della domanda il dipendete si impegna, con atto scritto, a rinunciare ad ogni altra
pretesa, economica o normativa, riferita periodi di servizio a contratto.
Letto approvato e sottoscritto in unico originale conservato presso I'Istituto per la Sicurezza Sociale.

San Marino, 20 dicembre 2024/1724 d.F.R.

Per il Comi Esecutivo ISS

i
Direttore B&AaAAle 1SS

Dott. Francesco Bevere
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Direttore Amministrativo ISS
Datt. orcellini

Di ore dell ivita Sanitarie e Socio Sanitarie ISS

Dr. Sergio Rabini

Per le Organizzazioni Sindacali
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Segretario F.U.P.I. - C.S.d.L.
Antonio Bacciocchi

Ak Dauile

Segretario F. P I.-C.D.LS.

Daniele Gatti
\éﬁé"\

retario - F.P.1. -fJSL
Simona Mazza
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All. n. 1

San Marino, li

Spett.le
UFFICIO RISORSE UMANE E
LIBERA PROFESSIONE

Il/1a sottoscritto/a , Cod. 1.S.S. , PDR

Visto I"Accordo Comitato Esecutivo ISS - organizzazioni Sindacali per il riconoscimento dei periodi di
servizio svolti a contratto- personale Infermiere - PDR INF per il riconoscimento periodi di servizio a
contratto del 20 dicembre 2024;

RICHIEDE
Che venga rivalutata la propria posizione e, per |'effetto, vengano riconosciuti i periodi a “contratto” e non

gia conteggiati svolti dal al

DICHIARA

Come previsto al punto 6 del citato accordo di rinunciare espressamente ad ogni altra pretesa economica
e normativa nei confronti dell'Istituto per la Sicurezza Sociale riconducibile agli anni di servizio che

verranno riconosciuti .

In fede

La presente richiesta viene consegnata in via analogica all’Ufficio Risorse Umane e Libera
Professione oppure tramite posta elettronica all’ indirizzo ufficio.personale@iss.sm e non &
soggetto a diritto di pratica
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