Avviso pubblico
per la proposta di nomina
del Direttore delle Attivita Sanitarie e Socio Sanitarie dell'Istituto per la
Sicurezza Sociale (ISS) della Repubblica di San Marino
ai sensi dell’articolo 11 della Legge 30 novembre 2004 n.165

In applicazione dell’articolo 11 della Legge 30 novembre 2004 n.165.

In esecuzione delle procedure gia applicate per la nomina dei Direttori
dell’Istituto per la Sicurezza Sociale (ISS) ai sensi della Legge 30 novembre 2004
n.165 e del Decreto Delegato 11 gennaio 2010 n.1;

Visto l'articolo 13 della Legge 30 novembre 2004 n.165.

Ai sensi della Delibera dell’On.le Congresso di Stato n.60 del 29 dicembre
2016;

11 Direttore Generale dell'Istituto per la Sicurezza Sociale indice il presente
avviso pubblico, ai fini di acquisire la disponibilita per la proposta di nomina
all’On.le Congresso di Stato del Direttore delle Attivita Sanitarie e Socio Sanitarie
dell'Istituto per la Sicurezza Sociale della Repubblica di San Marino.

Il Direttore Generale valuterd i partecipanti per titoli e colloquio,
avvalendosi di “Commissione composta dal Direttore Generale 1SS e da almeno
un membro esterno all’ISS”, al fine di individuare una figura dotata dei requisiti
professionali necessari per lo svolgimento dei compiti istituzionali cui ¢
preposta.

Titoli di studio e requisiti professionali richiesti, ai sensi dell'Allegato A
alla Legge 30 novembre 2004 n.165

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita da almeno 5 annj;

Specializzazione in Igiene Pubblica o primariato almeno quinquennale o
esperienza dirigenziale almeno quinquennale in funzioni attinenti le attivita
demandate dalla Legge n.165/2004 (Allegato A)

Disposizioni comuni per i membri del Comitato Esecutivo inoltre sono:

- avere il godimento dei diritti civili e politici;

- non avere subito condanne penali per reato non colposo, che comportino la
restrizione della libertd personale, per un tempo superiore ad uf
ovvero per lo stesso tempo di interdizione dai pubblici uffici. /




I1 colloquio, utile per accertare sia le capacita organizzative e di direzione che
gli elementi tecnici afferenti alle competenze specifiche per il ruolo di Direttore
delle Attivita Sanitarie e Socio Sanitarie dell'Istituto per la Sicurezza Sociale della
Repubblica di San Marino, nonché le attitudini necessarie alle funzioni da
svolgere, cosi come richiesto dall’articolo 13 della Legge 30 novembre 2004 n.
165, vertera sulle seguenti materie:

LEGGE 22 DICEMBRE 1955, n. 42 - Riordinamento della legge 1950, n. 10 -
Istituzione di un sistema obbligatorio di Sicurezza Sociale;

LEGGE 25 maggio 2004 n.69 - DISCIPLINA IN MATERIA DI AUTORIZZAZIONE
ALLA REALIZZAZIONE, ALL'ESERCIZI0O ED ALL'ACCREDITAMENTO
ISTITUZIONALE DELLE STRUTTURE SANITARIE E SOCIO-SANITARIE
PUBBLICHE E PRIVATE e LEGGE 28 DICEMBRE 2007 n.136 - MODIFICHE
ALLA LEGGE 25 MAGGIO 2004 N. 69;

LEGGE 30 novembre 2004 n.165 - Riordino degli organismi istituzionali e di
gestione dell'Istituto per la Sicurezza Sociale;

DECRETO 5 maggio 2005 n70 - REGOLAMENTCO IN MATERIA DI
AUTORIZZAZIONE ALLA REALIZZAZIONE E ALL’ESERCIZIO DELLE
STRUTTURE  SANITARIE, SOCIO-SANITARIE E  SOCIO-EDUCATIVE
PUBBLICHE E PRIVATE;

DECRETO DELEGATO 4 agosto 2008 n.115 (Ratifica Decreto Delegato 4 luglio
2008 n.105) - REGOLAMENTO IN MATERIA DI ACCREDITAMENTO
ISTITUZIONALE DELLE STRUTTURE SANITARIE, SOCIO-SANITARIE E SOCIO-
EDUCATIVE PUBBLICHE E PRIVATE;

DECRETO DELEGATO 11 gennaio 2010 n.1 - ATTO ORGANIZZATIVO
DELL'ISTITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE;

Documenti di PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE: PIANI SANITARI
(triennio 2006-2008 e 2015-17) e LINEE D’INDIRIZZO ANNUALI per la
programmazione aziendale dell'Istituto per la Sicurezza Sociale;

LEGGE 31 luglio 2009 n.108 - LEGGE SULLA DIRIGENZA;

LEGGE 5 ottobre 2011 nl160 - LEGGE SUL PROCEDIMENTO
AMMINISTRATIVO E SULL’ACCESSO Al DOCUMENTI AMMINISTRATIVL

Il colloquio sara volto ad accertare, altresi, le seguenti competenze ed
attitudini:

- Leadership;

- Capacita di problem solving;

- Capacita relazionali, persuasive e di negoziazione;
- Consapevolezza organizzativa;

- Capacita di pianificazione e controllo;

- Spirito d'iniziativa;




- Orientamento al risultato.

Chi fosse interessato a partecipare dovra fare pervenire la propria domanda
di ammissione, sottoscritta in originale, contenente i seguenti dati: nome e
cognome del candidato, luogo e data di nascita, domicilio o residenza per il
recapito delle comunicazioni relative alle operazioni di selezione, eventuale
indirizzo e-mail. Le domande di ammissione, cosi formulate, dovranno
pervenire, in busta chiusa, tramite posta raccomandata o consegna a mano, alla
Direzione Generale dell’Istituto per la Sicurezza Sociale, via Scialoja, 20 - 47893
Borgo Maggiore (RSM), entro e non oltre le ore 12,00 di martedi 31 gennaio
2017.

Sulla busta va precisato il nome del mittente ed indicato: “Avviso pubblico
per la proposta di nomina di Direttore delle Attivita Sanitarie e Socio Sanitarie
dell’lstituto per la Sicurezza Sociale della Repubblica di San Marino ai sensi
dell’articolo 13 della Legge 30 novembre 2004 n.165".

Alla domanda si dovra allegare:

- Certificato di laurea in originale o in copia conforme;

- Curriculum Vitae (CV) come da modello Europass.

- Eventuali titoli di studio aggiuntivi, pubblicazioni ed attestazioni, che
possano costituire elemento di valutazione della professionalita ed
esperienza lavorativa.

Il colloquio si terra in data lunedi 6 febbraio 2017 a partire dalle ore

10,00, presso la sala riunioni della Direzione Generale dell’lSS - Via Scialoja 20 -
47893 Borgo Maggiore. Ogni candidato verra informato via mail dalla segreteria
della Direzione Generale dell’ISS, sull’orario del colloquio.

A seguito di tali adempimenti, a norma di Legge, verra proposta la nomina
all'On. Congresso di Stato per il conferimento dell'incarico a tempo determinato
per la durata di tre anni.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione Generale ISS al n.0549
994878 - 994827 o inviando una e-mail a direzione.generale@iss.sm

San Marino, 20 gennaio 2017




