Y DIREZIONE GENERALE
X QD} Istituto per la Sicurezza Sociale
NN M Direzione Generale

San Marino, 30 settembre 2026/1726 d.F.R. A tutti gli interessati
Prot.n. 2632/DG =Loro Sedi=
CIRCOLARE F

OGGETTO: Circolare Esplicativa n.1 della Legge 23 settembre 2026 n.141 in materia di validita delle
domande gia presentate e di adeguamento dei trattamenti economici in corso ai sensi della
previgente normativa di cui al testo originario della Legge 14 settembre 2022 n. 129

A seguito dell'entrata in vigore, in data 28 settembre 2026, della Legge 23 settembre 2026 n.141
“"Modifiche alla Legge 14 settembre 2022 n.129 e introduzione di nuove misure a sostegno della
famiglia, defla maternita e della natalita”, sono state modificate le misure economiche relative ad
istituti di tutela della maternita e della genitorialita di cui alla Legge 14 settembre 2022 n.129
“Interventi a sostegno della famiglia”.

Con la presente circolare sono fornite agli interessati le seguenti informazioni ed indicazioni relative
all'applicazione delle nuove norme introdotte con la predetta Legge n.141/2026.

Prestazioni legate alla gravidanza ed al puerperio: 3

- articolo 8 della Legge n. 129/2022, cosi come modificato dall‘articolo 3 della Legge
n.141/2026, “Astensione dal lavoro per la lavoratrice subordinata”,

- articolo 9 della Legge n. 129/2022, cosi come modificato dall’articolo 4 della Legge
n.141/2026, “Astensione dal lavoro per la lavoratrice autonoma”,

- articolo 12 della Legge n. 129/2022, cosi come modificato dall’articolo 6 della Legge
n.141/2026, “Congedo per gravidanza e puerperio della lavoratrice”.

Per le prestazioni gia richieste, autorizzate ed in corso alla data del 28 settembre 2026, le domande
presentate e le autorizzazioni acquisite dagli interessati conservano la loro validita per i periodi gia
richiesti ed autorizzati. I relativi trattamenti economici sono adeguati d’ufficio, a decorrere dal 28
settembre 2026, per il periodo residuo spettante in conformita alle nuove misure previste dalla
legge. Non &, pertanto, necessaria alcuna nuova domanda da parte delle lavoratrici interessate.

Congedo parentale e familiare

- articolo 14 della Legge n. 129/2022, cosi come modificato dall‘articolo. 9 della Legge
n.141/2026 "“"Congedo parentale”,

- articolo 17 della Legge n. 129/2022, cosi come modificato dall’articolo 10 della Legge
n.141/2026 "Congedo parentale dei genitori adottivi”,

- articolo 19 della Legge n. 129/2022, cosi come modificato dall’articolo 11 della Legge
n.141/2026 “Congedo familiare dei genitori affidatari e permesso di riposo giornaliero o permesso
per allattamento”,

Per i congedi parentali dei genitori biologici, adottivi ed affidatari gia richiesti, autorizzati ed in corso
alla data del 28 settembre 2026, le domande presentate e le autorizzazioni acquisite dagli interessati
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conservano la loro validita per i periodi gia richiesti ed autorizzati. Non &, pertanto, necessaria alcuna
nuova domanda da parte dell’interessato.

Per i genitori adottivi ed affidatari, quanto indicato nel precedente capoverso si applica tenendo conto,
rispettivamente, della data di ingresso in famiglia del bambino o della bambina, secondo quanto
previsto dall‘articolo 17 della Legge n.129/2022 e s.m.i., e della data dell’affidamento, secondo
quanto previsto dall’articolo 19 della Legge n. 129/2022 e s.m.i.

Modalita operative

Per il lavoratore del settore privato, la domanda gia presentata all’ISS resta valida per il periodo
autorizzato e non deve, pertanto, essere ripresentata. Il trattamento economico & corrisposto dal
datore di lavoro privato secondo le nuove misure applicabili.

Per il lavoratore del Settore Pubblico Allargato, ad esclusione dell’ISS, resta valida la domanda gia
presentate all'Ufficio Gestione Personale.

Per il lavoratore dell'ISS, resta .valida la domanda gia presentata all'Ufficio Risorse Umane e Libera
Professione.

Per il lavoratore beneficiario di ammortizzatori sociali, la domanda gia presentata all’ISS resta valida
per il periodo autorizzato e non & necessaria una nuova istanza.

Eventuali nuove domande dovranno essere presentate esclusivamente per periodi ulteriori rispetto a
quelli gia richiesti ed autorizzati, secondo le ordinarie modalita previste per il settore di appartenenza.

La scrivente Direzione Amministrativa si riserva di emettere ulteriori circolari esplicative volte a
dettagliare I'applicazione delle modifiche introdotte dalla Legge n. 141/2026.
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