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CIRCOLARE

ATUTTII LAVORATORI A
TEMPO DETERMINATO

Oggetto: Disciplina del contratto di lavoro a tempo determinato delle prestazioni di
lavoro temporaneo e dei distacchi di lavoratori

Il Decreto Delegato 30 ottobre 2023 n. 153 (Ratifica Decreto Delegato 18 agosto 2023 n.
120) entrato in vigore il 30/10/2023 al comma 3 bis dell’art.12 prevede il diritto all’accesso
allo stato di mobilita di cui alla Legge n. 73/2010 anche per i lavoratori a tempo determinato.

Pud essere ammesso allo stato di mobilita il lavoratore che abbia svolto:

"uno o piu contratti a tempo determinato presso uno o pit datori di lavoro, per un periodo
pari o superiore a diciotto mesi nell'arco di ventiquattro mesi, in caso di cessazione alla
naturale scadenza del rapporto di lavoro per cause a lui non imputabili.”

Ai fini di quanto sopra sono esclusi i periodi di lavoro svolti nel settore Pubblico Allargato. La
condizione di “mancato rinnovo consensuale” prevista all’art. 11 del D.D. 153/2023 esclude
il lavoratore dallo stato di mobilita.

Il lavoratore dovra consegnare lapposito modulo “MODULO PER RICHIESTA DI
INDENNITA ECONOMICA SPECIALE PER MOBILITA’ (I.E.S.)” disponibile sul sito
www.iss.sm (Area - Scarica Modulistica) all’Ufficio Indennita Economiche 1.S.S. entro il

termine massimo di 8 giorni lavorativi dalla data di cessazione del rapporto di lavoro.

Entro il termine massimo di 8 giorni lavorativi dalla data di cessazione del rapporto di
lavoro dovra essere sottoscritto il Patto di Servizio presso I'Ufficio Politiche Attive.

L'Istituto per la Sicurezza Sociale provvedera all’'erogazione dell'indennita economica
speciale secondo quanto disposto dall’art. 19 della Legge 29 aprile 2014 n.71.

Nell‘eventualita in cui il lavoratore non sia ammesso al godimento dell'Indennita Economica
Speciale di cui all’art. 12 del D.D. 153/2023, previa verifica della sussistenza dei requisiti d1
Legge, la domanda depositata & da intendersi quale richiesta di accesso all’ Indennlt?
Disoccupazione.

REPUBBLICA DI SAN MARINO

Via Scialoja, 20 — 47893 Borgo Maggiore Bs
Segreteria Direzione Generale T +378 (0549 ) 994301 F +378 (0549) 906240 — direzione.generale@iss.sm
http://www.salute.sm




