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San Marino, 22 Febbraio 2024/1723 d.F.R.
Prot. n. 1106/UC/2024 A TUTTI GLI INTERESSATI

- LORO SEDTI

CIRCOLARE

OGGETTO: Adeguamento dei redditi minimi ed aliquote contributive in base alla Legge n. 157 del
29/11/2022 “Riforma del Sistema Previdenziale” per I'anno 2024 e disposizioni in materia di contributi.

DITTE

CONTRIBUTO FONDO PENSIONI :

Per quanto attiene ai lavoratori dipendenti, si coglie 'occasione di segnalare che, con I'art. 21 punto 1
lettera a) della Legge 157/2022, l'aliquota del Contributo al Fondo Pensione a carico dei lavoratori
dipendenti di cui all'art. 5 della Legge 1983 n. 15 e successive modifiche, per I'anno 2024 viene
incrementato del 0,50%, totale 6,40 %.

In considerazione di quanto sopra, le aliquote contributive a carico del Lavoratore Subordinato sono pari
complessivamente al 7,30%.

Mentre in base all’art. 21 punto 2 lettera b) della Legge 157/2022 il contributo Fondo Pensioni a carico
dei datori di lavoro per 'anno 2024 aumenta nella misura dello 0,50 %, totale 17,10 %.

Contributo complessivo del Fondo Pensioni e’ parial 23,50%.

CONTRIBUTO CASSA COMP. ASSEGNI FAMILIARI :

Il contributo Cassa Comp. Assegni Familiari a carico dei datori di Lavoro, di cui I'art. 18 della Legge 1976
n. 15 e successive modifiche ed integrazioni, viene diminuito dello 0,60% in base all’art. 21 punto 2 della
Legge 157/2022 , totale 1,80 %.
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ATTIVITA’ LAVORATIVA PER PERCETTORI DI PENSIONE art. 6 punto 2 Decreto Delegato
29/12/2023 n. 199:

Qualora Iattivita lavorativa del percettore di pensione non superi le venti ore settimanali, I'aliquota di cui
al comma 1 dell’articolo 31 della Legge n. 157/2022 é ridotta al 25 per cento, di cui il 18 per cento a
carico del datore di lavoro ed il restante 7 per cento a carico del lavoratore. Si rammenta che il compenso
dovra essere almeno pari alla retribuzione prevista dai contratti collettivi per mansione analoga e
comunque non inferiore alla retribuzione media territoriale cosi come disciplinata dalla normativa
vigente rapportata al divisore del Contratto Collettivo del Settore Industria.

CONTRIBUTO SOLIDARIETA’ FAMILIARE (art. 7 punto 5 del Decreto Delegato 29/12 /2023 n. 199):

Il contributo di solidarieta forfettario da versare mensilmente, entro il giorno 20 del mese successivo a
quello di riferimento, per 'anno 2024 & pari a euro 318,02.

CONTRATTO LAVORO DETERMINATO art.1 punto 6 Decreto Delegato 30/10/2023 n. 153:

Qualora la durata complessiva del contratto, compresi proroghe e rinnovi, superi i diciotto mesi, il datore
di lavoro & tenuto a versare alla Cassa Ammortizzatori Sociali un contributo Addizionale pari al 3% dal
superamento del diciottesimo mese al ventiquattresimo mese. In merito si precisa che se il compimento
del diciottesimo mese avviene a meta mese il contributo decorre dal mese successivo, in tale modo anche
per la scadenza del ventiquattresimo mese.

Si rammentano le disposizioni applicative inerenti le Gratifiche Natalizie indicate nella ns.
precedente circolare con prot. n. 3876 /UC/2015 del 4 Novembre 2015:

Per l'elaborazione e l'invio delle Gratifiche Natalizie, la Sezione Contributi accettera una sola tra le due
seguenti opzioni:

1) Invio tredicesime e relativo versamento indicando TASSATIVAMENTE il mese 13, il cedolino paga
non dovra contenere le ore e giornate lavorate;

2) Invio Mensilita con mese 12 che comprenda anche la Tredicesima, il versamento dovra essere
effettuato in un'unica forma indicando TASSATIVAMENTE mese 12. In questo caso, durante l'invio del file
xml si dovra porre il “flag” tredicesima nella mensilita.

Non saranno accettate distinte di tredicesima separate dalla mensilita ordinaria a meno che non
riportino il mese 13.
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LAVORATORI AUTONOMI :

ISTITUTO PER LA SICUREZZA SOCIALE
Sezione Contributi

Si comunicano per I'anno 2024 gli adeguamenti ai redditi minimi in base all’art. 32 della

Leggen. 157 /2022 ;

CATEGORIA REDDITO CONTRIBUTO CONTRIBUTO CONTRIBUTO
ANNO 2024 FONDO SICUREZZA SOCIALE ASSEGNI FAMILIARI
PENSIONI
Commercianti €29.512,00 23,00 % 2,00 % sul reddito Non Soggetti
dichiarato sino a €
49.206,23
Artigiani € 29.512,00 23,00 % 2,00 % sul reddito 4,60 % sul reddito
dichiarato sinoa € dichiarato
49.206,23
Artigiani €17.500,00 23,00 % 2,00 % sul reddito 4,60 % sul reddito
dichiarato sino a € dichiarato
Fam.coadiuvante 49.206,23
Libero €29.512,00 23,00% (*) 2,00 % sul reddito Non Soggetti
Professionista dichiarato sino a €
49.206,23
Imprenditori €29.512,00 23,00% Non Soggetti Non Soggetti
Agenti, Rappr. | € 29.512,00 23,00% (™ 2,00 % sul reddito Non Soggetti
Comm. dichiarato sino a €
49.206,23
Lavoratore € 29.512,00 23,00% (M) 2,00 9% sul reddito Non Soggetti
Autonomo (D.D. dichiarato sino a €
30/12/2021 n. 214) 49.206,23
Agricoltori € 15.000,00 11,00% 4,00 % sul reddito minimo Non Soggetti
di € 15.000,00
Agricoltori € 5.800,00 11,00% 4,00 % sul reddito minimo Non Soggetti

Fam.coadiuvante

di € 5.800,00
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Gestione Separata | € 29.512,00 17,00% (**) Non Soggetti Non Soggetti
(Amm/Pres.)
Gestione Separata | v.art. 2 del 17,00% Non Soggetti Non Soggetti
(CO CO PRO) D.D. 199/2023
Gestione Separata : | € 29.512,00 17,00% (***) 2% Non Soggetti
Amministratore
Operativo (in base all'art. 27

comma 6 della Legge
164/2022)
Gestione Separata : | € 29.512,00 17% (***) 2% Non Soggetti
Socio Collaboratore
(equiparato operativo)

Gestione Separata | € 29.512,00 30,50% (*****) Non Soggetti Non Soggetti
(Amm/Pres.
Pensionato)
Gestione Separata | € 29.512,00 30,50% (*****) Non Soggetti Non Soggetti
(Amm. Pensionato
Operativo)
Gestione Separata | € 29.512,00 30,50% (*****) Non Soggetti Non Soggetti
(Socio Pensionato
Collaboratore)

(*) 2% sul reddito che eccede la somma di € 49.206,23 (la retribuzione annua massima per il calcolo della
pensione di cui al sesto comma dell’art. 32 della Legge 11 Febbraio 1983 n. 15 e succ. modifiche ed integrazioni,
a norma dell’art. 14 della L. 5/10/2011 n. 158 é variata con il Decreto Delegato del 21 Febbraio 2024 n. 35).

(**) Qualora il contribuente fosse gia iscritto ad un altro Fondo Pensioni ed avesse solo l'incarico di
amministratore o presidente l'aliquota e pari al 16,00%;

(***) Qualora il contribuente Amministratore per disposizione dell'art. 27 della Legge 164/2022 diventa
operativo & dovuto un contributo aggiuntivo dell’'1% calcolato sul reddito minimo per i Lavoratori Autonomi;

(****) In base a quanto disposto all'art. 1 comma 2 del Decreto Delegato 199/2023 gli Amministratori
Ordinari e gli Amministratori Operativi sono soggetti ad un’unica iscrizione, e se iscritti ad un altro Fondo
Pensioni il versamento contributivo da calcolarsi sul 30 per cento del reddito percepito in forza della seconda
iscrizione;

(****%) In base a quanto disposto all'art. 3 comma 1 del Decreto Delegato 199/2023 I'Amministratore
Pensionato & soggetto all’aliquota contributiva del 30,5% da calcolarsi sul 20 per cento del reddito percepito.
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In base a quanto disposto all’art.3 comma 2, I’Amministratore Operativo Pensionato ed il Socio Collaboratore
Pensionato sono soggetti all’aliquota contributiva del 30,5%, da calcolarsi sul 60 per cento del reddito
percepito. Si precisa che il versamento effettuato dal’Amministratore Pensionato & a Fondo Perduto;

(******) Termini di versamento alla Gestione Separata: In base a quanto disposto all’art. 4 del D.D.
199/2023, l'articolo 57, comma 4 della Legge 22/12/2011 n. 200, le parole “entro trenta giorni” sono
sostituite con “entro trentuno giorni”. Per I'anno 2023 il termine del versamento & prorogato al 29/02,/2024.

Applicazione dell’art. 24 della Legge 194/2023 :

In alternativa a quanto previsto dall’articolo 20 della Legge n. 157/2022 , il lavoratore autonomo o il
libero professionista pud optare per il calcolo del contributo del Fondo Pensione con riferimento al
reddito effettivamente conseguito nell’esercizio di competenza per due esercizi con gli stessi requisiti

richiesti dell’art. 20 della Legge n. 157/2022.

La scelta per optare all’art. 24 della Legge 194/2023 per i lavoratori autonomi con inizio attiviti nell’anno

2023, dovra avvenire in sede di Conguaglio della dichiarazione 2023. Il contribuente dovra comunicare

tramite CONTRISS richieste pratiche ISS la scelta di rinunciare totalmente allo sgravio dell’art. 20 della

Legge n. 157/2022 e la volonta di usufruire del nuovo sgravio per I'esercizio stesso e I'anno successivo.

Chi non presentera tale richiesta entro il termine sopra indicato, continuera ad usufruire dello sgravio

dell’art. 20 della Legge 157/2022 e non potra pit accedere all’agevolazione alternativa.

Mentre per le nuove attivita dal 2024 in poi, la scelta avverra al momento della prima dichiarazione dei

redditi.

FONDISS

Si confermano le aliquote contributive destinate al sistema complementare FONDISS, istituito con Legge
6 Dicembre 2011 n. 191, modificate dal 1° Gennaio 2019:

- L'aliquota del contributo a carico dei lavoratori dipendenti e titolari co.co.pro, da calcolarsi
sull'imponibile previdenziale, ¢ parial 2,00% (v. art. 15 - 5° comma lettera a della Legge 191/2011);
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- L'aliquota del contributo a carico dei datori di lavoro o committenti, in favore dei lavoratori
dipendenti o titolari di co.co.pro, & pari al 2,00% (v. art. 15 - 5° comma lettera b della Legge 191/2011);

- L'aliquota del contributo a carico dei lavoratori autonomi e appartenenti alla macrocategoria dei
lavoratori agricoli, da calcolarsi sul reddito di impresa o di lavoro autonomo che, comunque, non potra

essere inferiore al reddito minimo previsto dal sistema di previdenza principale, & pari al 4% (v. art. 15 -
5° comma lettera c della Legge 191/2011);

- L'aliquota del contributo a carico del’ Amministratore Operativo e del Socio prestatore di attivita

lavorativa , da calcolarsi sul reddito effettivo e comunque, non inferiore al reddito minimo previsto dal

sistema di previdenza principale, & parial 4 % (in base a quanto disposto all’art. 1 del D.D. 199/2023).

Distinti saluti. )

SM/sm
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