
 
I/SMAR 1 

Convenzione tra l’Italia e la Repubblica di San Marino in 
materia di Sicurezza Sociale 

 

CERTIFICATO DI DISTACCO PER  

LAVORATORI AUTONOMI 
 

Art. 5 dell’Accordo Amministrativo del 30 dicembre 2010 per l’applicazione della 

Convenzione tra la Repubblica di San Marino e la Repubblica Italiana in materia 

di Sicurezza Sociale 
 

 

Lavoratore Autonomo 

 

 

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
              
  3   L’interessato resta sottoposto, per questo periodo, alla legislazione del paese ove ha sede   ___    

___ l’impresa, in virtù dell’art. 8 della Convenzione. 

             Firma ditta distaccante 
 
 
 
 
 
 

             

            Istituzione designata dello Stato contraente ove ha sede l’impresa o viene 
______abitualmente svolta un’attività autonoma             
 
 

 

 

1 

1.1 Cognome                                        Nome 

…………………………..                    ………………………….. 

1.2 Data di nascita : ……………………. Cittadinanza : ……………………………… 

1.3 Indirizzo abituale : …………………………………………………………………. 

 …………………………………………………………………………………….…… 

1.4 N. d’identificazione ……………………….. 

 

2.1 Il lavoratore predetto è distaccato per un periodo che va, presumibilmente, 

      dal ………………………………….. al …………………………………………… 

 

2.2 presso lo stabilimento seguente: 

     Nome o ragione sociale : …………………………………………………………… 

     Codice Operatore Economico : …………………………………………………….. 

     Indirizzo : …………………………………………………………………………... 

    ………………………………………………………………………………………. 

4 

……………………………………………… 

……………………………………………… 

……………………………………………… 

………………………………………………        Data ………………………………….. 

5 

5.1 Denominazione: Istituto per la Sicurezza Sociale 

5.2 Indirizzo: Via Scialoja, 20 – 47893 – Borgo Maggiore RSM 

5.3 Timbro                                                   

    5.4  Data …………………………………….. 

                                                                    5.5 Firma ……………………………………. 


