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Oggetto: Richiesta sostituzioni dipendenti per inidoneita alla mansione per gravidanza
Rilascio deroghe per il personale ISS i sensi art.35 della Legge 112/2002

Il Comitato Esecutivo,
viste le note del Coordinatore Personale delle professioni Infermieristiche, T.S.S.,

e protn.1389 del 23 Dicembre 2014, relativa alla richiesta di sostituzione della Sigra Marta
Gasperoni— Infermiera a ruolo — assegnata alla UOC di Pediatria, inidonea alla mansione per
gravidanza,

e protn.76 del 21 gennaio 2015, relativa alla richiesta di sostituzione della Sig.ra Sina Aurela OTA
assegnata alla UOSD Disabilita e Assistenza Residenziale, inidonea alla mansione per gravidanza,

¢ prot.n.98 del 26 gennaio 2015 relativa alla richiesta di sostituzione della Sig.ra Pace Ilaria Adriana —
Infermiera assegnata alla UOC di Geriafria, inidonea alla mansione per gravidanza,

e vista anche la propria precedente delibera n.26 dell’ll Settembre 2014 relativa all’assegnazione

temporanea presso la segreteria dell’ambulatorio ortopedico della Sig.ra Brigliadori Sonia — OTA
UOC di Geriatria, inidonea alla mansione per gravidanza,

e visto il Decreto Delegato 116/2008, che all’art.5 “Misure di protezione e di prevenzione e ruolo del
medico del lavoro e dell’organo di vigilanza”, punto 2 lettera b), al fine di non mettere a rischio la
salute ¢ la sicurezza della lavoratrice in gravidanza, prevede per la stessa lo spostamento di
mansione, nel caso in cui non sia possibile modificare le condizioni di lavoro, ovvero
’individuazione di una nuova collocazione all’interno dell’azienda, anche in posizione diversa dal
ruolo professionale e qualifica della dipendente interessata,

visto Iart.11 della Legge 165/2004,

visto I’art.6 del Regolamento 2/2007,

visto P’art. 73 della Legge 194/2010,

visto P’art.35 della Legge 112/2002

visto art. 15 della Legge 106/93

vista la delibera del Congresso di Stato n.4 del 6Agosto2013,
viste le indicazioni del Consiglio di Direzione

al fine di adempiere agli obblighi di legge derivanti dal Decreto Delegato 116/2008, .

tenuto conto altresi che per alcune delle dipendenti sopra indicate non & vigente alcuna deroga per le
sostituzioni, ai sensi e nello specifico per le dipendenti del Dipartimento Ospedaliero,

considerato altresi che gid con nota prot.n.3469/14/DG del 3 Ottobre 2015 il Comitato Esecutivo aveva
segnalato al Segretario di Stato per gli Affari Interni, al Segretario di Stato per la Sanita e Sicurezza Sociale e
al Direttore della Funzione Pubblica, la inderogabile necessita del rilascio di deroghe ai sensi deli’art.35 della
Legge 112/2002 per tutto il personale dell’ISS, nonché I’autorizzazione a procedere con le sostituzioni di

personale assente anche peri periodi di inidoneita alla mansione per gravidanza, di cui all’art.5 del Decreto
116/2008,
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- Oggetto: Richiesta sostituzioni dipendenti per inidoneita alla mansione per gravidanza
Rilascio deroghe per il personale ISS i sensi art.35 della Legge 112/2002

considerata la inderogabile necessitd di sostituire il personale assente e/o inidoneo alla-mansione, per

garantire la piena funzionalita dei servizi, erogare I’attivita assistenziale ai pazienti ricoverati ¢ garantire la
turnistica sulle 24 ore,

considerato infine che lo stato di gravidanza risulta incompatibile con it cosiddetto rischio biologico, ¢ che

nel caso specifico del profilo di ruolo professionale degli Infermieri, non vi sono attivitd che non lo
comportino in qualche misura,

delibera,
Dper Litto guanto sopra,

di richiedere al Congresso di Stato I’autorizzazione alla sostituzione delle dipendenti di seguito indicate,
temporaneamente spostate dal posto di ruolo/incarico, per inidoneiti alla mansione ed a seguire per
gravidanza, puerperio ed eventuale aspettativa post-partum, con personale da reperire nelle pubbliche
graduatorie o, nel caso di indisponibilita di personale iscritto nelle liste di collocamento, attraverso In
stipula di contratti di lavoro con personale esterno, ai sensi dell’art. 15 della Legge 166/93.

s Sig.ra Marta Gasperoni — Infermiera incaricata su posto vacante assegnata alla UOC di Pediatria,

* Sig.ra Sina Aurela — OTA incaricata su posto vacante assegnata alla UOSD Disabilitd e

Assistenza Residenziale,

¢ Sig.ra Pace llaria Adriana - Infermiera incaricata su posto vacante assegnata alle UOC di
Geriatria ’

¢  Sig.ra Brigliadori Sonia — OTA incaricata su posto vacante assegnata alla UOC di Geriatria.

Il Comitato Esecutivo inoltre,

al fine di garantire la piena funzionalith del reparto, V'assistenza ai pazient ricoverati ed evitare interruzione
di pubblico servizio in un reparto dove I’occupazione posti letto risulta essere costantemente quasi completa
e dove vengono trattati pazienti fragili ad alta complessita assistenziale,

delibera
ai sensi dell’art.11 della Legge 165/2004, di autorizzare Pattivazione di un confratte di lavoro in
sostituzione della Sig.ra Pace llaria Adriana- Infermiera - assegnata alla UOC di Geriatria e Post-Acuzgie
— Dipartimento Ospedaliero e spostata per inidoneitd alla mansione a seguito gravidanza, dal 12
Febbraio 2015 fino alla definizione della pratica di cui sopra e comunque non oltre il rientro delin
titolare, con personale da reperire nelle pubbliche graduatorie.
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Il Comitato Esecutivo infine,

cosi come gia richiesto con nota prot.n.3469/14/DG del 3 ottobre 2014 inviata al Segretario di Stato per gli
Affari Interni, al Segretario di Stato per la Sanita e Sicurezza Sociale e al Direttore della Funzione Pubblica,
alla quale non risulta sia stata data risposta,

cosi come anche indicato all’art.6 punto 3) del Regolamento 2/2007, in merito ad eventuali nuove richieste di
deroga preventiva per servizi essenziali,

chiede al Congresso di Sato
il rilascio delle deroghe per tutto il personale sanitario e sanitario non medico dellISS, ai sensi
dell’art.35 delln Legge 112/2002, nonché Pautorizzazione preventiva alla sostituzione del personale
temporaneamente “spostato di mansione e collocazione” nel periodo di inidoneiti alla mansione per
gravidanza in applicazione all’art.5 della legge 116/2008.

Dell’utilizzo delle deroghe di cui sopra, analogamente a quanto avviene per quelle vigenti, sara
data comunicazione agli organismi competenti nel rispetto delle disposizioni e delle norme vigenti,

La presente sostituisce Ia precedente in pari numero e data.

IL DIRETTO

(ISERATIVO IL DIRETTORE DELLE ATTIVIT, i
- Dont. Bl {ni

SANITARIE E SOCIO SANITARL
- Dott. Damﬁﬁﬁw@gﬂb -

Estratto del processo verbale ad uso: Comitato Esecutivo, Segreteria di Stato alla Samta Congresso di Stato, Direttori
Dipartimento, Coordinatore delle Profess:om Infermieristiche, Uff. del Personale.
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