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Il Comitato Esecutivo,

REPERTORIO N. l(l (4 Q\ /C ,63.
. : . . . L O TR
vista la propria precedente delibera n.l del 12 Dicembre 2013 con la quale si aggiudicava la licitazione -
privata inetente la progettaziome, realizzazione e gestione del nuovo sistema aziendale informativo-
informatico e territoriale a favore del’ATT formata da Engineering Ingegneria informatica Spa e GIES Srl,

stante la necessita operative dell’ISS, di gestire in modo completo, integrato e omogeneo I'intero percorso
lavorativo del personale dipendente e non, sino al termine del rapporto di lavoro,

vista la proposta di fornitura ed attivazione del programma “Areas Human Resources — Gestione Presenze e
Turni, Gestione Giuridico e Assenze, Gestione Organigrammi e Pianta Organica” del 10 Febbraio 2015,
pervenuta da parte della ditta Engineering, :

visto il riferimento del Responsabils‘ Ufficio Informatico ISS del 6 Marzo 2015 - prot.n.170/2015/U1 che
allega offerta tecnica ed economica pervenuta dalfla Ditta Engineering BO0022/2015/MP/wp-PE rel 2 del 23
Febbraio 2015,

tenuto conto che I'attivazione dei moduli in oggetto, nativamente integrati nella piattaforma AREAS, dara
origine a benefici funzionali, di sicurezza e gestionali,

o considerato che la fornftura in oggetio & da considerarsi a completamento del lavoro
precedentemente assegnato con formale procedura di appalto, :

o visto I’art. 17 punto 5 lettera b) del Decreto Delegato n. 26/2015,

» visto ’art.107 della Legge n.30/98

defibera -

di autorizzare Ia fornitura e attivazione dei moduli “Areas Human Resources — (estione Presenze ¢
Turni, Gestione Giuridico e Assenze, Gestione Organigranumi ¢ Pianta Organica” per I'Ufficio Personale
e Libera Professione dellISS dafla Ditta Engineering, alle condizioni di cui alla proposta economica
BO0022/2015/MP/wp-PE rel 2 del 9/5/2015 che si allega. -

Aurtorizza, altresi,
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la relativa spesa, di € 95.000,00, gia registrata con impegno n.10673 che sard imputata sil Capitolo 7010
“Attrezzature, Macchine, Software ” del corrente esercizio finanziario.

Manda alla Commissione di Controlle della Finanza Pubblica per qurméo di competenza,

IL DIRETT( r% ENERALE
_ - Dott.ssa %&w Cuaruso<

IL DIRETTORE DELLE ﬂmmg,f
SANITARIE E SPCIO SANITAREE|
- Dott. Dario E}Wrelg - /
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Estratto_del processo verbale ad wso: Segreteria di Stato alla Sanits, Commissione di Controllo della Finanza
Pubblica, Ufficio Informatico, Ufficio Economato, Ufficio Contabilita e Bilanci .
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