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QOggetto: Attivazione incarico temporaneo “Responsabile Area Risorse Umane”

Il Comitato Esecutivo,

vista la propria precedente delibera n.16 del 3 Giugno 2015 inerente la richiesta di copertura della posizione
di Responsabile Area Risorse Umane di cui al Decreto 1/2010, per la quale viene richiesto parere preventivo
al Consiglio di Direzione ai sensi di legge,

vista la nota del Direttore della Funzione Pubblica prot.n.87926/2015/CdD/MT/ss del 27 Luglio 2015, con la
quale comunica che, dopo la disamina della superiore delibera, nell’incontro tenutosi in data 29 Giugno 2015
alla presenza del Direttore Generale e del Direttore Amministrativo, il Consiglio di Direzione esprime parere
favorevole all’eventuale attivazione, ai sensi dell’art.4, comma 1 lett. c), della Legge n.108/1990, di un
incarico di Esperto d’Ufficio Amministrativo e Tecnico — Liv.8°, per il quale chiede indicazione in merito ai
titoli ed ai requisiti, alla Direzione Generale 1SS,

vista la proptia successiva delibera n.5 del 30 Giugno 2015 inerente la modifica della precedente neila
richiesta di copertura della posizione che da “Responsabile” Liv.9° come da indicazione del Consiglio di
Direzione, viene modificata e richiesta attivazione di un allegato “D”per un posto di “Esperto di Ufficio
Amministrativo ¢ Tecnico” liv.8°,

rivalutate altresi le necessitd dell’ISS di garantire ’espletamento di tutte le attivitd afferenti alla Segreteria

della Direzione Generale, alla quale fanno capo tutti gli organismi istituzionali dell’ISS individuati dalle
norme, (Direttore Generale, Direttore delle Atftivitd Sanitarie, Direftore Amministrativo, Comitato Esecutivo,
Collegio dei Sindaci Revisori, Consulta Sociale ¢ Sanitaria, Consiglio per la Previdenza, Collegio di
Direzione) e tutte le attivita afferenti alla Direzione Generale,

stante la necessita di potenziare I'Ufficio del Personale ISS, anche alla lnce degli incontri intervenuti con il
personale sanitario Medico e riportati in Consiglio Grande e Generale del 21-24 luglio 2015, dove, il
rapporto con I"Ufficio, & risultato essere una grande criticita,

¢ visto il Decreto Delegato 1/2010 — Atto Organizzativo dell’ISS, che all’art.15, riconoscendo I’elevata
complessita gestionale, amministrativa e tecnica richiesta al fine di garantire un corretto, efficace ed
efficiente svolgimento delle attivitd delle Aree Sanitaria, Socio-Sanitaria e Previdenziale, prevede
Pistituzione della figura di Responsabile di Area Amministrativa e¢ Tecnica (9° livello)
contestualmente al progetto di riforma della Pubblica Amministrazione, ¢ la sua attribuzione, con le
medesime procedure previste per la copertura dei posti amministrativi ¢ tecnici previste dalla
normativa vigente che regola la gestione del personale nell’ambito della Pubblica Amministrazione,

o vista la Legge 188/2011 “Riforma della struttura ¢ del modello organizzativo dell’ Amministrazione
Pubblica,

vista la Legge n.161/2011 ~ Revisione e aggiornamento dei fitoli di studio :
» visto il Decreto Delegato 165/2014 ~ Profili di Ruolo del Settore Pubblico Allargato,
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Oggetto: Attivazione incarico temporaneo “Responsabile Area Risorse Umane”

visto P’art.73 della Legge 194/2010,

visto art.4, comma 1, lettera ¢) e I’art.5 comma 5, della Legge 108/90,
visto I'art.35 defla Legge 112/2002, . ;

visto il Regolamento 2/2007,

viste le delibere del Congresso di Stato n.36 del 31 Agosto 2009 e n.4 del 6 Agosto 2013,
vista la Legge 165/2004

tenuto conto che all’interno del servizio non vi ¢ disponibilitd di personale in possesso dei titoli e requisiti
necessari per il posto da ricoprire,

considerato infine che il posto in oggetto, & ricompreso nel Fabbisogno dell’ISS,

delibera
di richiedere al Consiglio di Direzione
parere preventive all’attivazione di n.1 incarico temporaneo di “Responsabile Area Risorse Umane”, ai
sensi delPart.4, comma 1, lettera c) e dell’art.5 comma 5, della Legge 108/90 da ricoprire ai sensi del
Regolamento 2/2007, esclusivamente con personale in possesso di Laurea in materie giuridico-
amministrative ed esperienza gia consolidate in gestione delle risorse umane.

L’attivita da svolgere sard di supporto al Comitato Esecutivo, per il coordinamento di tutte le attivita
afferenti alla Direzione Generale, derivanti anche dalle funzioni degli organismi istitugionali, oltre che
per la redazione delle delibere e di interfaccia fra il Comitato Esecutivo/Direzione Generale e I’ Ufficio del
Personale dell’ISS.

Delibera altresi,
acquisito il parere di cui sopra, di richiedere al Congresso di Stato I’autorizzazione all’attivazione ed alla
copertura dell’incarico ai sensi del Regolamento 2/2007.
Dispone infine che I’Ufficio del Personale, acquisita la delibera del Congresso di Stato,
provveda agli adempimenti normativi incluso il controllo di Legittimita.

Per quanto sopra, le proprie precedenti delibere n. n.16 del 3 Giugno 2015 ¢ n.5 del 30 Giugno
20135, sono da considerarsi superate,

IL DIRETTO INISTRATIVO IL DIRETTORE DELLE ATTIVIT,

- Dozt - SANITARIE E SQCIO SANITARIE
- Dott. Dari i

L

,_{tto deliberative trasmessp a; Comitato Esecutivo, Segreteria di Stato per la Sanita, Consiglio di Direzione, Ufficio del
Personale.
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