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UFFICIO PERSONALE E LIBERA PROFESSIONE

Istituto per la Sicurezza Sociale

San Marino 27 giugno 2025
Prot. n. 672/V/2025

Ai dipendenti ISS in ruolo od
incaricati a tempo indeterminato in

possesso dei requisiti richiesti

AVVISO DI DISPONIBILITA INTERNA
PER L'INDIVIDUAZIONE DI UNA ROSA DI CANDIDATI PER LA PROCEDURA
SELETTIVA DI COPERTURA DEL PDR COORDINFTECUO
(Art. 1 Allegato "C” al DD n.171/2024)

Alla luce di n. 1 profilo vacante di Coordinatore Infermieristico/Tecnico di UO
(COORDINFTECUQO) - GRADO VIII- presso UOC Ortopedia come da Allegato “A” al
Decreto Delegato 12 novembre 2024 n.171 “Atto Organizzativo e Secondo Fabbisogno
dellIstituto per la Sicurezza Sociale (1SS)”;

vista la Sentenza dell’ On.le Commissario delle Legge del 13 gennaio 2025;
vista la Delibera del Comitato Esecutivo n. 12 del 28 giugno 2025;

stante l'urgenza organizzativa al fine di attivare la procedura selettiva che dia celere
riscontro alla necessita della UO ed in applicazione dei principi di efficacia, efficienza ed

economicita dell’azione amministrativa;

in conformita all’Allegato “C” al Decreto Delegato 12 novembre 2024 n.171 ed in

analogia al Decreto Delegato 31 maggio 2022 n.86;

Si richiede la disponibilita interna alla copertura temporanea di n. 1 profilo di ruolo di
Coordinatore Infermieristico/Tecnico di UO (COORDINFTECUO) - GRADO VIII-
presso la UOC Ortopedia

Il presente avviso @ rivolto al personale ISS, in ruolo od incaricato a tempo
indeterminato in possesso, ai sensi del Decreto Delegato 23 gennaio 2015 n. 3, dei

titoli sotto riportati che sono requisiti indispensabili:

TITOLI E REQUISITI:

o Classe delle lauree in professioni sanitarie/infermieristiche/tecniche o
titolo equipollente;

¢ Laurea magistrale in professioni sanitarie o Master di abilitazione a

funzioni direttive oppure, in alternativa, esperienza almeno di sette anni

REPUBBLICA DI SAN MARINO

Via Scialoja 20- 47893 Borgo Maggiore

T +378 (0549) 994422 F +378 (0549) 994359 —
http://www.salute.sm




UFFICIO PERSONALE E LIBERA PROFESSIONE

Istituto per la Sicurezza Sociale

maturata nella qualifica di Capo Sala o Capo Tecnico del personale delle

Professioni Infermieristiche e Tecnico Sanitarie.

La disponibilita dovra essere formalizzata mediante inoltro della propria candidatura
mediante tNotice entro e non oltre le ore 14:00 di venerdi 11 luglio 2025 al
seguente indirizzo:

re.ufficiopersonaleliberaprofessione@iss.sm

Al momento dell'inoltro della candidatura, dovra essere allegata la ricevuta di
pagamento dei diritti di pratica di cui all'Ordinanza n.3 dell’anno 2024 pari a Euro 15,00
(quindici/00).

Il versamento del sopramenzionato diritto deve essere effettuato in via telematica
attraverso il sito www.gov.sm accedendo al Portale PA - Servizi Online - Sezione
“Pagamento tributi con carta di credito” - sottosezione "“Diritti di pratica per
procedimento di gestione del personale del Settore Pubblico Allargato”, specificando
I'avviso di disponibilita interna per il quale si effettua il pagamento (partecipazione
disponibilita interna “Coordinatore Infermieristico/Tecnico di UO (COORDINFTECUQ) -
UOC Ortopedia).

Si specifica, altresi, che i documenti relativi alla candidatura ed ai suoi allegati, da
trasmettere tramite tNotice all‘indirizzo soprariportato, devono essere prodotti in

formato conforme alla norma ISO 19005 PDF/A (Portable Document Format).

Nei giorni seguenti alla scadenza del termine di presentazione dellistanza di

partecipazione il Direttore di Dipartimento Ospedaliero, sentito il Direttore delle Attivita

Sanitarie e Socio-Sanitarie, il Direttore della UOC Ortopedia e il dipendente che ricopre il

PDR di COORDINFAZ proporra al Comitato Esecutivo una rosa di professionisti scelti, in

via preferenziale, tra gli infermieri e i tecnici in possesso dei titoli e requisiti previsti.

Ai fini della formulazione della rosa di candidati verranno seguiti i seguenti elementi di
valutazione:

a) autonomia, responsabilita, competenza;

b) anzianita di servizio, salvo valutazioni negative, richiami, provvedimenti disciplinari e
segnalazioni negative di qualsiasi natura intervenute negli ultimi tre anni;

c) disponibilitd ad un approccic multidisciplinare e multiprofessionale;

d) qualita delle relazioni con I'assistito;

e) qualita delle relazioni interpersonali con i propri colleghi.
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Si precisa che ai fini dell’assegnazione_& comunque fatta salva la facolta del Comitato

Esecutivo di sottoporre i dipendenti individuati nella rosa dei candidati a colloquio

professionale e motivazionale volto ad accertare il possesso dei requisititi e delle

competenze necessarie in relazione ai_contenuti del PDR nonché la conoscenza delle

procedure e delle materie specifiche.

L'eventuale esito negativo del colloquio non costituisce causa ostativa per successive

procedure di disponibilita interna.

In conformita al citato allegato “"C” DD. 171/2024, si evidenzia che il PDR di
COORDINFTECUO & coperto esclusivamente a tempo determinato per la durata

di tre anni, rinnovabili.

Il dipende assegnato sul PDR di COORDINFTECUO sara soggetto a periodo di prova della

durata massima di sessanta giorni.

In seguito all'individuazione dell’avente diritto alla copertura del profilo di ruolo in
questione, I'Ufficio Risorse Umane e Libera Professione ISS provvedera ad emanare i

relativi atti amministrativi.

Distintamente.

Il Direttore Amministrativo
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